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Bevezeto

A Baranya Megyei SZC Radnoti Mikloés Kozgazdasagi Technikum Szakmai
Programja az oktatoi testiilet céljait, akaratat, lehetdségeit tartalmazza, didkjaink (tanuldk és a
képzésben részt vevok) érdekeit szolgalja. Ennek a szolgélatnak vagyunk részesei mi, oktatok.

Tobb mint 100 év felhalmozott tapasztalatabol kristalyosodtak ki azok az alapértékek,
amelyek mentén dolgozunk ma is: a hagyomanyok tisztelete és a folyamatos megujulas, a
valtozé munkaeré-piaci igényekhez vald alkalmazkodas. fgy vélhatott intézményiink a térség
gazdasagi ¢és informatikai szakembereinek meghataroz6 képzokozpontjava.

Célunk a tarsadalom szdmara hasznos, boldogsagra, egylittmiikodésre képes, a targyi
tudas birtokaban problémamegoldo-készséggel és kreativitassal rendelkezd szakembereket
nevelni.

Valljuk, hogy a tudas a legjobb befektetés, de tudjuk azt is, hogy az iskola nem csak a
tudaskozvetités szinhelye, hanem olyan emberi ko6zdsség is, amelyben a résztvevok
kolcsondsen gyakoroljak a jogokat és kotelezettségeket. Ettdl lesz el0szor elviselhetd az
iskola légkdre, késdbb esetleg meleg, barati, amitdl a tanulds folyamata is hatékonyabba valik.

Hissziik, hogy minden itt tanul6 tehetséges valamiben, és mi segitjiik dket, hogy ezt az
adottsagukat megtalaljak és kibontakoztathassak. Az itt tanulok fejlédésének érdekében
sokrétli tanitasi, nevelési stratégiat alkalmazunk.

Olyan egyiittmiitkddésen alapuld, motivaloé kornyezetet teremtiink minden tanitvdnyunknak és
valamennyi dolgozdénk szamara, amelyben a k6zos célok megvaldsitdsan munkalkodhat.

Iskolank alapitdsat a Vallas- és Kozoktatdsi Minisztérium 1911. évi 147094. szamu
rendeletével az 1912-13. tanévtdl engedélyezte N6i FelsOkereskedelmi Iskola néven azoknak
a szakmai feladatoknak az ellatasara, amelyekre ma a kdzgazdasagi technikumok készitik fel
didkjaikat.
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Egy korabeli évkonyvben a kdvetkezd olvashato:

., A nok rendkiviili erovel megnyilatkozo miivelodesi sziikségletei folytan az orszag tobb
helyén a fiu felsokereskedelmi iskoldkkal teljesen egyenrangu harom évfolyamu ndi
felsokereskedelmi iskolak létesiiltek. Pécs Szabad Kiralyi Varos kézonsége dathatva
attol a feladattol, hogy mint a Dunantul metropolisa hivatott ezen orszagrész, tovabba
Horvatorszag, Szlavonia, Bosznia és Fiume magyar kozonségének ez iranyu
igenyeinek  kielégitésére, ugyancsak  elhatarozta  hdrom  évfolyamu  ndi
felsokereskedelmi iskola felallitasat és ehhez a Vallas- és Koézoktatasiigyi Magyar
Kiralyi Minisztérium a nyilvanossagi jogot mar engedélyezte.

A gyakorlati kereskedelmi pdlya a noi nem természetével, fizikai és szellemi
tulajdonsagaival leginkabb osszehangzo életpdlya és elvitazhatatlan tény az is, hogy a
felsokereskedelmi iskola mai tanterve a nok tovabbképzésére kivaloan alkalmas.”

1912-ben megnyilt a mar 1882 ota 1étezd fitiiskola mellett, azzal kozos igazgatas alatt a 3
¢vfolyamt NOi Fels6kereskedelmi Iskola. A régi dokumentumok tanusdga, s a régen végzett
didkok elbeszélése szerint is er6sen dominalt az iskolai oktatdsban a szakmadra, a gyakorlati
¢letre valo felkészités.

A Pécsi Varosi Felso Kereskedelmi Iskola a gyakorlati palydkra késziilo ifjaknak
megadja egyrészt a nélkiilozhetetlen dltalanos miiveltséget, mdsrészt gondoskodik
arrol, hogy novendékeit szakismeretek kozlése, gyakorlati tigyességek elsajatitasa dltal
jovendo palyajukra elokészitse ugy, hogy akdar mint onallo kereskedok, akar pedig
mint dru-, vagy bankiizletekben, biztositdsi, ipari, mezoégazdasagi vdallalatoknal
alkalmazott tisztviselok hivatasuknak mindenképpen megfeleljenek.”

Ezzel elkeriilhetetleniil egyiitt jart, hogy a gyakorlati élet kdvetelményeihez, a szakmai
valtozasokhoz mindig rugalmasan alkalmazkodni kellett. Az iskola fennmaradasanak zaloga
mindenkor az allandé meguajulés, korszerti képzés, nyitottsag volt.

Ahhoz, hogy a szakmai és az éltaldnosan miiveld targyak boviild ismeretanyaga elsajatithato
legyen, kevésnek bizonyult a 3 év, igy az 1921-22. tanévtdl négy évfolyamra boviilt a
felsokereskedelmi iskola. Az 1940-41. tanévre az addigi felsOkereskedelmi iskoldkat
kereskedelmi kozépiskolava szervezték at. Az intézményt 1948-ban allamositottak. 1962-ben
vette fel a Radnoti Miklos nevet és 1965-t6] kdzgazdasagi szakkozépiskola. A képzés harom
teriileten folyt, ezek a szamviteli-gazdalkodasi, a pénziigyi, és az igazgatasi-ligyvitel.

2013. januar 1-jét6l, szaz év utan Pécs varosa helyett az iskola fenntartasarol teljes egészében
az allam gondoskodik. Atmeneti jelleggel a Pécsi KLIK (Klebelsberg Intézményfenntarto
Kozpont) latta el ezt a feladatot. Végiil egy jabb szervezeti atalakulas kovetkeztében 2015.
julius 1-jétél a Pécsi Szakképzési Centrum, (2020. julius 1-t6l 4j nevén a Baranya Megyei
Szakképzési Centrum) egyik szakképzd intézményeként miikddik tovabb.
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A kilencvenes évek hoztdk el az oktatasiigy nagyszabasi modernizacidjat, az "Emberi
er6forrasok fejlesztése" vilagbanki kisérlet ifjusadgi programjaval. Az iskola sikeres péalydzat
utan két szakmacsoportban — kereskedelem-marketing €és informatika - bekapcsolddott a
fejlesztésbe. Az 1993-94-es tanévtdl kezdve attért az o6t (ill. hat) éves képzési szerkezetre,
azota az elsé négy évben szakmai alapozas, majd az altalanos érettségi vizsgat kdvetden a 13.
¢s 14. évfolyamon a szakképzés folyik. Maig ez a modell adta az iskolaban folyd képzés
"gerincét".

2013-tol az oktatasi €s szakképzési rendszer Gjabb és ujabb valtozasai jelentdsen mddositottak
a képzési szerkezetet.

Tobb 1épesdben atalakult a 4+1 éves képzési szerkezet, 2020 dszén elindult az elsé 5 éves
technikusi képzési forma.

A jelenleg még felmend rendszerben létezd Kozgazdasidg, Kozlekedés, szallitmanyozas ¢€s
logisztika, Ugyvitel és Informatika 4gazatok mellett bevezetésre keriiltek a megvaltozott
kompetencia elvardsokhoz igazoddan a leglijabbak, mint a Gazdalkodas és menedzsment, az
Informatika és tavkozlés, a Kozlekedés, szallitmanyozas.

A tobb, mint 100 éve dinamikusan fejlodé szervezet kiemelkedd szinvonali oktatasi
szolgéltatdsaival, a hazai szakmai kozéletben elismert oktatoival didkjainak a tanulés
szabadsagat kinalja, stabil alapot biztositva az ¢élethosszig tartd tanulasnak.

Olyan iskola, amely a hagyomany és innovacio egyensulyara épit. A klasszikus pedagogiai
modszereket az 1) kompetencia-alapt oktatdssal és a modern technikai vivmanyokkal 6tvozve
orszagosan elismert, a szlikebb régioban megbecsiilt gyakorlatorientalt szakképzést, az
érettségire magas szinvonall felkészitést biztosit tanuldinak. Ha a fiatal nemzedéket képessé
tessziik az életben vald boldogulasra megorizziik orszagunk gazdasagi eredményeit.
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AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA
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1. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

Nevelési programunk alapja és kiinduldsa a hatalyos jogszabalyokkal 6sszhangban all.
Nevelési céljainkat az alabbi személyiségtulajdonsagok tiikrozik, mint

» becsiiletesség, egyenesség, 0szinteség, megbizhatdsag;
= kivéancsisag és tudasvagy;

= tolerancia és szolidaritas;

= a masik ember tisztelete;

= aszikebb és tdgabb kornyezet iranti tisztelet és annak védelme;
= ko6todés a csaladhoz és az iskolahoz;

" magyarsag- és europaisag-tudat;

=  Onfegyelem és a masokra figyelés képessége;

= szorgalom és tiirelem a munkaban;

= torekvés széles korli miiveltségre;

= realis Onismeret és erre alapozott dontésképesség;

= vitakészség és kifejezOkészség;

* innovativ készség, kreativitas;

= torekvés az egészséges életmadra;

= azérték és a talmi kozotti biztos valasztas képessége.

1.1 A célok eléréséhez rendelt feladataink:

= A korszerli, a didkok (tanuld, képzésben részt vevd személy) életkoranak megfeleld
mennyiségl és mélységl szaktargyi ismeretanyag elsajatittatasa.

= A tanitds-képzés soran arra toreksziink, hogy az itt tanulok részére nyujtott
tajékoztatas és ismeretkozlés targyilagos és tobboldalu legyen.

= Az egyes agazatok tantervi €s szintbeli kovetelményeinek szadmonkérése az itt
tanulokkal.

= Személyre szabott vagy a csoportszinthez igazitott tanorai és tanoran kiviili
foglalkozas az egyes tanuldk, tanuldcsoportok képességei, érdeklédése alapjan.

= A valamely teriileten kiemelkedden tehetséges tanulok kibontakozasanak segitése.

= Az alkalmazasképes tudés elsajatitasahoz sziikséges tanulasi technikdk megismertetése
a tanulokkal.

= Az irasbeli és szobeli kifejez6készség, a kreativitas fejlesztése.

= A redlis 6nismereti szint kialakitasa, toleranciara nevelés, a vitakészség fejlesztése.

= A tanitasi idon kiviili iskolai, illetve az iskolan kiviili szervezett szabadidds programok
segitségével az igényes, tartalmas szorakozas, kikapcsolodas iranti igény felkeltése.

=  Egészséges ¢letmodra, rendszeres és kiegyensulyozott életvitelre nevelés.

= A beilleszkedési vagy tanulasi problémaékkal kiizdd, illetve szocialisan hatranyos
helyzetli, tanulok segitése, tdmogatasuk; sziikség esetén a szakember altal torténd
segitésiik, gyogyitasuk megszervezése.
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Hatékonyan egyiittmikddni a Baranya Megyei Szakképzési Centrummal (a
tovabbiakban Baranya Megyei SZC).
Egylittmiikddni a mas szakképzd intézményekkel, szakmai szervezetekkel, a teriileti
kamarakkal, munkaerd-piaci partnerekkel, a pélyaorientaciés és palyavalasztasi
tevékenysége soran partnerként megjelend oktatdsi intézményekkel, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatds, valamint felsOoktatds intézményeivel a szaktanacsadas és a
pedagogus képzés teriiletén.
Toreksziink a magas szinvonalu felkészité munka személyi feltételeinek fenntartasara
¢s a targyi feltételek megteremtésére.
Arra toreksziink, hogy adminisztrativ munkénk, taniigyi dokumentumaink hidnytalan
rendezettségiikkel és precizitasukkal jol szolgaljak a tartalmi munkat.
Az oktatoi testiilet 6nmagara nézve kotelezden betartand6 kdvetelménynek tekinti a
személyes példaadast:

O az dnmagaval szembeni szakmai igényesség terén,

0 amunkafegyelem terén,

O az etikus magatartés terén.
Az egymas kozotti, illetve a didkokkal, a torvényes képviseldvel €s minden mas
partnerrel, fenntartdval valo kapcsolat a tiszteletre, a kolcsonos bizalomra,
feleldsségvallalasra épiil.
Tiszteljik és apoljuk az intézmény hagyomanyait.
Minden rendelkezésilinkre all6 eszkozzel segitjiik a palydjuk elején és végén 1évo
oktatdinkat.
Tévol tartjuk az intézménytdl a partpolitikat.
Vallasi és vilagnézeti kérdésekben semleges allaspontot képviseliink.
A torténelmi egyhazakkal, az alapitvanyainkkal és a tudomanyos-kulturalis feladatokat
ellato civil szervezetekkel, intézményekkel korrekt, kiegyensulyozott kapcsolatot
tartunk.
Arra toreksziink, hogy az épiilet és 1égkore megfeleljen a kiegyensulyozott, nyugodt,
szinvonalas munka kornyezeti kovetelményeinek.

1.2 Képességfejlesztés

Céljaink:

az itt tanulok sajat képességeik, adottsagaik ismeretében kreativ, alkotd személyiséggé
valjanak, fejlédjon  problémamegoldd  gondolkodéasuk, kialakuljon tudatos
értékvalasztas-képességiik.

az Onallo feladatmegoldas lehetdségének ¢és gyakoroltatasdnak megteremtése a
tanitasi-tanuldsi folyamatban.

az itt tanulok képessé valjanak az elvégzett munka ért¢kének elemzésére, az 1j, a
szokatlan megoldasok keresésére, értékelésére, képesek legyenek oOnalldoan az
eredmények és kudarcok okainak elemzése.

az itt tanulok masok munkajat objektiven értékeljék, hogy ez altal onmaguk helyét is
redlisan hatdrozzak meg a csoportban, illetve sajat munkajuk értékét a csoport
munkajaban.
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1.3 A nemzettudat formalasa

Céljaink:

a nemzeti identitas kialakitdsa, a nemzet multjanak, jelenének bemutatasa.

a nemzeti értékek tudatos vallalasa.

a nemzet vildgban elfoglalt helyének realis értékelése.

az anyanyelv magas szintli miivelése.

a hatdrainkon kiviil él6 magyarsag helyzetének, kultirdjanak, problémainak és az
ebbdl fakadd teendok megismertetése. A Hatértalanul! programban vald részvétel, a
meglévo erdélyi partneriskoldkkal is egyiittmitkddve.

Ezért az oktato-neveld munkdban kiilondsen nagy hangsulyt helyeziink az alabbi teriiletekre: a
szlikebb régid helytorténete, Pécs varostorténete (kiilonds tekintettel a vilagérokségre),
iskolatorténet. A felsorolt teriileteket beépitjiik a szaktargyak ismeretanyagaba.

Osszefiiggésében elemezziik a mult és a jelen torténéseit az arra alkalmas szaktargyakban
(torténelem, gazdasagfoldrajz, kozgazdasagtan legkiilonfélébb tantargyai és az osztalyfonoki
munkaban).

1.4 A korszerii kornyezetismereti miiveltség kialakitasa

Céljaink:

az emberiség globalis problémait ismerd, értd, azok megoldasaira torekvd, a vildg
fejlodési irdanyait szem el6tt tartd korszeri miiveltség kialakitasa.

a Fold és a Vildgegyetem, mint természeti kornyezet ismerete, a védelem
sziikségszertiségének felismerése, valamint a kornyezettudatos magatartas kialakitasa,
a kommunikacios képesség kialakitdsa, az anyanyelv, az idegen nyelvek ¢és az
informatikai ismeretek és kompetenciak — kiilonos tekintettel a konyvtarhasznalatra —
elsajatittatasaval.

a nemzetben ¢és vilagban val6 gondolkodas egyenstlyanak kialakitasa.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az itt tanuloik személyiség ,.erejének”, épségének erdsitése (kompetenciandveld stratégia).
9
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Altalz’mosségban

A minden emberben benne rejlé fejlédési lehetdségek minél teljesebb megvaldsulasanak, a
tanuldi személyiség teljes kibontakozasanak segitése.

Konkrétan

Az esélyegyenldséget és az egyes didkok fejlettségét, lehetdségeit, érdeklddését figyelembe
vevO nevelés.

A konstruktiv életvezetés képességének kialakitasa, fejlesztése.
Az eredményes életvezetéshez sziikséges készségek, képességek kialakitasa, fejlesztése.

A kornyezetbdl szdrmazo megterhelések, artalmak csokkentésére iranyuld prevencios
feladatok, programok megvaldsitasara valo torekvés.

A kozosségtejlesztd, onfejlesztd magatartds 0sztonzése, ezzel pdrhuzamosan a destruktiv
megnyilvanulasok leépitése.

Az itt tanulok testi, értelmi, erkolcsi, érzelmi, gyakorlati képességeinek fejlesztése.
A személyiségfejlesztés folyamataban meg kell valosulnia a kévetkezo értékek egyensulyanak:
= abiologiai lét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke),

crer

= atarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritas, szeretet, tolerancia),
= atarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek (folyamatos tanulas, probléma-
érzékenység, kreativitas, szellemi igényesség),

= a humanizalt tarsadalom- és vilagkép értékei (hazaszeretet, az egyetemes emberi jogok
tiszteletben tartdsa, a hazai és egyetemes kulttira értékeinek megbecsiilése, stb.).

3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

A teljes kori egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatok helyi megvalositdsa soran az itt
tanulok bioldgiai, tdrsadalmi, €életkori sajatossagait vessziik figyelembe.

Intézménytlinkben kiemelt figyelmet kivanunk forditani a gyermek, a tanul6, a képzésben részt
vevo egészséghez, biztonsaghoz valo jogai alapjan kiilondsen

= az egészséges taplalkozasra,
= amindennapos testnevelésre, testmozgasra,
= atesti és lelki egészség fejlesztésére, a viselkedési fliggdségek, a

szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzésére,
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= abantalmazas és iskolai er6szak megel6zése,
= abaleset-megeldzésre €s elsdsegélynyujtasra,
= aszemélyi higiénére.

E célok megvalositdsit, nyomon kovetését egészségfejlesztési programunk keretében
kivanjuk megvaldsitani. Programunk kidolgozasa soran a lehetdségek szerint igénybe vessziik
az iskola-egészségiigyi szolgalat kozremiikodését. A felsorolt nevelési teriiletek megjelennek
¢s olvashatok elsésorban az osztalyfonoki oOrdk tematikdjaban, tovabba a komplex
természettudomanyos ismeret, a testnevelés tantargyak tematikéjaban.

3.1 Az egészségfejlesztés iskola feladatai

Az iskola a szocializdcid6 szintereként az egészséges ¢életvezetéshez sziikséges
magatartdsmintak megerdsitésében fontos szerepet vallal. Igyeksziink olyan kornyezetet
biztositani tanitvanyainknak, melyben vallalt személyes feleldsségiikkel a mindennapok
szokasava valik a rend, a tisztasag, a szelloztetés, az dallagmegdvas, a biztonsag.
T4jékozddunk tanitvanyaink egészségi allapotardl (allergia, gyengénlatds, hallasi zavar,
pszichés zavar), ezeket a problémakat figyelembe vessziik az {ilésrend, az iskolai programok,
vizsgak, szervezésénél. A didkok mozgéasigényiik kielégitésére igénybe vehetik az iskola
tornapalyait, sporteszkozeit az Orakdzi sziinetekben, levegdézhetnek a tagas, zo6ld
iskolaudvarban. A folyosokon, tantermekben ergondmiailag és a végzett tevékenységnek
megfeleld butorok, eszkdzok tdmogatjak a tanulasi folyamatban vald biztonsdgos részvételt.
A természetes €s mesterséges vilagitds megfeleld kialakitasara torekedtiink a tantermek
berendezésénél. A kornyezetterhelés csokkentése érdekében szelektiv hulladékgytijtok
hasznalatara neveljiik tanitvanyainkat. Az egészségneveléssel azt a célt kivanjuk
megvalositani, hogy az egészséges életmod fenntartasara helyezziik a hangsulyt és ne a
betegségmegeldzésre. A betegségmegeldzéshez tartozik tobbek kozott a dohanyzas, valamint
a mértéktelen alkoholfogyasztds keriilése. Az egészség magéaba foglalja a testi, lelki,
tarsadalmi €s kornyezeti egészséget. A testi nevelés soran figyelmet forditunk a higiéniara
(tisztalkodas, fogapolas, Oltozkodés, taplalkozas), az edzettségre — sportra (fizikai
alloképesség). A lelki nevelés soran hangstlyozzuk: ,Ep testben ép lélek”, amihez
hozzatartozik az Onismeret — dnbizalom, 6népités, énképformalas, konfliktuskezelés, pozitiv
gondolkodasra nevelés, massag elfogadésa, fiiggdség, baratsag — szerelem, szex — csaladi
¢letre nevelés, tolerancia, szeretetre nevelés (véradas, idések, fogyatékosok). A tarsadalmi
nevelés keretében foglalkozunk minden szinten a tarsas kapcsolatokkal (korosztaly — kozeg),
valamint a kornyezetvédelemmel és a kdrnyezeti neveléssel. A megvalositas szabadiddben, a
tématol fiiggden kis-, ill. nagycsoportban torténik.

A megvaldsitas modja
= Interakcid: beszélgetések (kortarscsoportok), szitudcios jaték, film- és vided az
egészség meglrzés témaban, kortarssegitok €s kortarsoktatok miitkodése az iskolai
kozosségben a testi-lelki egészség megtartasa érdekében.
= Ismeretterjesztés: vetités, szemléltetd képek, transzparensek, internet, kiseléadasok,

foliak, tesztek, plakatok, ismerkedés az egészséges taplalékokkal, napi étrend, kaloria
tablazat, NETFIT mérés tapasztalatainak értékelése.
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= Programok: Fenntarthat6ésag-kornyezettudatossag témahete, egészségnap, esélynap,
sportnap, tanoran kiviili sportolds, mozgas biztositasa, kisérlet (dohanyzas, alkohol).
terjesztése;  eszmeterjesztés;

=  Véradoallomas donorral,

elsdsegélynyujtas.

latogatasa plakatok

= Gyakorlatok; séta erdoben, kornyéken; szituacids jatékok, miisorok, ajandékok
készitése tandrai illetleg tandran kiviili keretben.

Az elsésegélynyujtas, a kozmunka és az egészségnevelés megvalositdsaban segitséglinkre van
az ifjasagvédelmi felelds, a torvényes képviseldk, alapitvanyok (pélyazatokkal),
iskolaorvosok, mentdk, védond, orvos, pszichologus, kortars ifjusagi vordskeresztes,
vérellatd, Kormanyhivatal, Voroskereszt minden szinten, renddrség, mentalhigiénés
szakemberek, gyamiigy, kozmetikus, fodrasz, gyogyszerész, természetgyogyasz, testnevelok,
vizmil, erdészeti és természetvédelmi szakember és idOsek otthona.

3.2 Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi ordkon beliil (biologia- ¢és
testnevelésora) és délutani csoportfoglalkozasokon valdsul meg.

Az iskolai els6segélynyujtas oktatdsanak legfobb céljai: veszélyhelyzetek felismerése,
¢letkornak megfeleld ismeretek kozvetitése, az elsdsegélynyujtas gyakorlati alkalmazésa stb.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitisanak forméi, modszerei, eszkozei,
tanulasszervezési modjai:

Formai Modszerei, eszkozei

példaul természettudomany, | eléadas, projekt, gyakorlat,
testnevelés, osztalyfonoki IKT-eszk6zok hasznalata

Tandéran

Tanoran Kiviil

példaul szakkor, tandran
kiviili foglalkozas vagy
kirandulés keretében

IKT-eszk6zok hasznalata,
eldadas, projekt, gyakorlati
bemutatdk

Onallé

ismeretszerzés

hazi feladat, gytijtdmunka

IKT-eszk6zok hasznalata,
projekt, kutatémunka

Az iskolai elsdsegélynytjtas oktatasdnak legfobb célja:

= fejleszteni a beteg, sériilt és fogyatékkal €16 emberek iranti elfogado €s segitékész

magatartast,
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4.

megismertetni a kornyezet — els6sorban a hdztartés, az iskola és a kozlekedés, a
veszélyes anyagok — egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezdit,

felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintli megeldzésére, kezelésére.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

4.1 Céljaink

az itt tanulok kisebb csoportjainak tevékenysége athassa az iskola egész légkorét. Erre
a munkara ¢épiiljon példaul egy-egy emléknap, megemlékezés esetleg iskolai miisor
megszervezése. Ugyanakkor a csoportok aktivan kapcsolodhatnak be a versenyekbe is.

az osztalyok fejlédjenek osztalykozosségekké. Az iskolaban tanulok 9-14. évfolyamig
osztalyonként alkossanak olyan kozosségeket, melyek képesek az iskola
hagyomdnyainak folytatasara, atadésara; mindannyian sokoldalu kozdsségi munkat
végezek; melyek kozvetitoi, atadoi az emberi értékeknek.

az egy évfolyamon tanuld didkok képesek legyenek a kozos feladatok elvégzésére,
Osszefogasukkal erdsitsék az iskolai hagyomanyokat, érdekeiket képviseljék az iskolai
forumokon.

az iskolaban tanul6 minden didk (és alkalmazott) érezze at, fogadja el és kozvetitse
azt, hogy a Radnoti hagyomdanyai erkolesi értékeket hordoznak. Minden egyéni
teljesitményt és kozosségben végzett munkat jo 1égkor, maximalis segitokészség,
helyes értékelés és tamogatas hasson at.

az egyéni ¢s a kozosségi munka aranyait helyesen megéllapitva oregbitsiik iskolank
hirnevét.

4.2 Feladatok

Hisszilik, hogy az itt tanulok kozossége és az oktatok kozossége egyiittes Osszefogassal
teremtheti csak meg a Radnétistak kozosségét!

Feladataink:

a didkok/oktatok alapvetdé érdeke, hogy felismerjék a (kisebb vagy nagyobb)
kozosségek személyiség- és értékformald erejét. Fontos, hogy az iskola didkjai/oktatoi
kozos célok érdekében képesek legyenek az egyiittmiikodésre. A kozos tevékenységek
soran a pozitiv értékek kozvetitése, ataddsa elengedhetetlen kovetelmény. A kozosség
tagjai ismerjék meg egymas (elényds ¢€s hatranyos) tulajdonsagait, formaljak és
toleraljak egymast.
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= az osztalykozosségek fejlodésében 4 tényezd szerepét rendkiviil fontosnak tartjuk:
osztalyfonok, az osztdly tanuldi, az osztdlyban tanitd oktatok, a sziiléi hattér. Ezek
egylittesen hivatottak arra, hogy az adott osztalyban valodi kdzosségi €let alakuljon ki.
Kiilonosen fontos szerep harul a 9. évfolyamos osztalyfonokokre, akik megalapozzak
a tanulok és a sziil6k iskolahoz valo kotddését.

= minden oktato kotelessége, hogy a tantargyi 6rdkon mind az egyéni mind a kdzosségi
érdekeket betartsa, ¢és feleldsségteljes munkajaval segitse az osztalykozosség
megszilardulasat.

= akozosségfejlesztés tevékenysége tulmutat a tanorai kereteken. A szabadidd értelmes,
aktiv, sokoldalu eltoltésének lehetdsége cél, illetve eszkdz a kozdsségformalasban.
Fontosnak tartjuk, hogy az iskola tanuldi ismerjék meg és hasznaljak ki a szamukra
felkinalt lehetdségeket.

* a didkdnkormanyzat kozosségformald szerepe is fontos. Onéllé programjaival,
érdekvédelmi funkcidival képes arra, hogy Uj lehetdségekkel, Gjszerti célokkal és
feladatokkal alljon a tanuldk elé, igy szervezve tjabb és ujabb kozdsségeket, melyekbe
a didkok aktivan kapcsolodhatnak be.

= a koOzosségteremtd tevékenység része a hataron tali €s kiilfoldi partneriskolakkal zajlo
didkcsere program (Erdély, Horvatorszag, Olaszorszag).

Kozosségi szolgalat

Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzésének
igazoldsa. Az dallami, Onkormanyzati, civil, nonprofit szervezetnél, egyhazaknal és
felekezeteknél, maganszemélyek javara, vagy az iskoldban a kdzosségért végzett dnkéntes
munka sordn fejlédik elsdsorban a segitOkészség, megértés, elfogadés, egyiittérzés,
kitartas, hiiség, megbizhatosag, tolerancia, tiirelem, empatia.

A NAT és az j Szakképzési torvény 0sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat
segitd nevelést-oktatast: célul tiizi ki a hatranyos helyzetii vagy fogyatékkal é16 emberek
irdnti szocialis érzékenység, segitd magatartds kialakitadsat a tanuldkban ugy, hogy sajat
¢lményl tanuldson keresztiil ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit,
¢lethelyzetét. A segitd magatartds szdmos olyan képességet igényel ¢s fejleszt is egyuttal
(egylittérzés, egylttmiikodés, problémamegoldds, Onkéntes feladatvallalas és -
megvalositas), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari 1éthez.
(Részlet a 110/2012. (VI. 4.) kormanyrendelet mellékletébol)

Az Onkéntes kozosségi munkat a 9-11. évfolyamos tanulok szaméra lehetdség szerint
harom tanévre, aranyosan elosztva szervezi meg vagy biztosit idékeretet a legalabb 6tven
oras kozosségi szolgalat teljesitésére, amelytl azonban indokolt esetben a sziilé kérésére
el lehet térni.

A kozOsségi munkat (osztalyfonoki ora keretében) legfeljebb két felkészitd ora vezeti be,
illetve egy 0sszegz0 ora zarja. A kozosségi szolgalat keretei kozott

= az egészségiigyi,
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» aszocialis és jotékonysagi,
az oktatasi,
a kulturalis és kozosségi,
= akornyezet- és természetvédelemi,
katasztrofavédelmi,
= az oOvodas kord, sajatos nevelési igényll gyermekekkel, tanulokkal, az idds
emberekkel kozds sport- €s szabadidds teriileten folytathatd tevékenység
= az egyes rendOrségi feladatok ellatdsdra létrehozott szerveknél biin- és baleset-
megeldzési teriileten folytathato tevékenység.
Az onkéntes munka nyilvantartasa

= A tanuld osztalyfénoke, vagy az ezzel a feladattal megbizott oktatdé a tanuld
eldmenetelét rogzité dokumentumokban az iratkezelési szabalyok megtartdsaval
nyilvantartja és folyamatosan vezeti a kozdsségi szolgalattal dsszefiiggd egyéni
vagy csoportos tevékenységet, amely alapjan az Szkt.-ban az érettségi
bizonyitvany kiadasanak feltételeként meghatarozott 6tven ora kozosségi szolgalat
elvégzése igazolhatd legkés6bb a tanuld érettségi bizonyitvanya kiadasanak
idépontjara.

= A koz0Osségi szolgalat soran a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy
mikor, hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott. A tanulonak
kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitoltenie, amely tartalmazza a
kozosségi szolgalatra valo jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és
idejét, valamint a sziil6 egyetértd nyilatkozatat.

= Az iskola a kdzosségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban,
amelybdl egy példany a tanulonal, egy pedig az intézménynél marad.

Hagyomanyaink

Feladatunk, hogy a nemzedékek alatt kialakult szokasokat kozvetitsiik a tanuldk,
képzésben részt vevok, az oktatdk és az iskoldhoz kapcsolodd tovabbi szereplok felé.
Hissziik, hogy hagyomanyaink értéket képviselnek. Természetesen nyitottak vagyunk
minden olyan kezdeményezésre, amely hagyomanyteremtd szandékkal sziiletik meg.

= KINCS program = Iskolai évkonyv

= tanévnyitd » Nemzetk6zi  Szakmai  Hét,

Szakmai Vasar
* nemzeti linnepeink

= szakmai és tanulmanyi

= akadalyverseny/bogracsparty kirandulasok (4gazati
‘ ‘ _ képzésekhez illeszkedd
= aziskola Uj tanuldinak céglatogatasok)
fogadalomtétele

» Didkcsere program
= Rahangol6-Iskolaeldkészitd

= Egészségiigyi nap
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= didknap » iskolaradio

= iskolai kardcsony * szinhaz- és hangverseny
latogatas, mozi latogatas
= témanap, t¢tmahét
= z06ldnap
= projektnap, projekthét
* szerenad
= szalagavato linnepség
* Dballagés
= tehetségkutatd versenyek
" tanévzarod
= tanulmanyi palyazatok
= DOK tébor
= sportversenyek — Radnoti Kupa

(teriileti verseny) » Idegen nyelvii kulturak napja
= Radnéti-nap(ok) = Hatartalanul! projekt
= Radnoéti emléktara

= Nemzetkozi palydzatokban vald
részvétel

7. Az oktatok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai
7.1 Az oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:

= atanitasi Orakra valo tervezett felkésziilés, a tanulocsoporthoz igazododan,

= azismeretek targyilagos, sokoldalu és valtozatos modszerekkel vald kozvetitése,
= dolgozatok javitéasa,

= atanuldoi munkak rendszeres értékelése,

= amegtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmaradoé €s a helyettesitett 6rak
vezetése,

= ¢rettségi-, szakmai-, kiilonbozeti-, felvételi-, osztalyozo- vizsgdk lebonyolitasa,

= projektek, dolgozatok, kisérletek Osszeallitdsa, tanulmanyi versenyek Osszeallitdsa
és értékelése,

= atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

= tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapesolatos feladatok,

= feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

= iskolai kulturdlis, és sportprogramok szervezése,

= osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkdnkormanyzatot segitd feladatok
ellatasa,

= az ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,
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szil6i értekezletek megtartasa, fogaddoran valo részvétel,

rendszeres tajékoztatasi kotelezettség elvégzése,

részvétel oktatoi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel az igazgato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben,

tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek €s rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken ¢s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkako6zosségi értekezleteken,

tanitds nélkiilli munkanapon az igazgaté altal elrendelt szakmai jellegl
munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban val6 kdzremiikddés,

szertarrendezés, a szakleltarak és mithelyek (informatikai szaktantermek) rendben
tartasa,

crer

Az osztalyfonokot az igazgatdé bizza meg minden tanév juniusaban, els6sorban a felmend rendszer
elvét figyelembe véve.

7.2 Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az iskola Szakmai Programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmikodik az osztaly didkonkormanyzati tagjaival, segiti a tanuldkozosség
kialakulésat.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanité oktatok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly tanuldinak térvényes képviseldivel.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi
helyzetét.

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az oktatoi testiilet
elé terjeszti.

Sziildi értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: digitalis napld vezetése,
ellendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok
megirasa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hidnyzasok
igazolasa.

Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendé ifjisdgvédelmi feladatokra
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» Tanitvanyait rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt 4allé feladatokrol, azok
megoldasara mozgosit, kozremikodik a tanordn  kiviili  tevékenységek
szervezésében.

= Javaslatot tesz a tanitvanyok jutalmazasara, blintetésére, segélyezésére.

= Részt vesz a szervezeti struktura szerint munkakozdsségi munkéban, segiti a kozos
feladatok megoldésat.

= Orat latogat az osztalyban.

= Figyelmet fordit a tehetséges €és lemaradd tanulok fejlesztésére.
8. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
8.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

Szerencsének és nagy kihivasnak tartjuk, hogy iskolankban tanulok kozott szamos tehetséges
diak van. Biztositani kivanjuk szdmukra a lehet6 legoptimalisabb felkésziilési formakat, ezért
a tehetséggondozas szorosan dsszekapcesolodik a tantargy-pedagogiai elvekkel, modszerekkel.

Tehetséges tanitvanyaink szamara az alabbi lehetéségeket kinaljuk:

= (Csoportbontast a matematika, az idegen nyelv, informatika és a szakmai
tantargyakbol.

= Felkészitjiikk 6ket az emelt szintli érettségi vizsgara, az orszdgos tanulmanyi és
szakmai versenyekre.

= Szamos szakkor, sportkor, érdeklédési korben tevékenykedhetnek.
= Egyéni foglalkozasokat biztositunk szamukra a felkésziilésben.
= Tandran és tanitasi 6ran kiviili differencialt foglalkozasban részesiilnek.

= Biztositjuk a versenyeken valo indulast, a hazi-, megyei-, teriileti-, orszagos
versenyeken vald szereplést.

8.2 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat segité program

Célok:
= problémas didkok id6beni felismerése,
= tanulasi kudarcok okainak feltarasa,
= tanulési kudarccal kiiszkodo gyerekek segitése megfeleld eszkozokkel,
= lemorzsolddas megeldzése és csokkentése.
Feladatok:
= a tanulas kiilso és belso feltételeinek biztositasa,
. a hatékony tanulds szokasrendszerének ¢€s a célszerti rogzitési modok
. gyakorlasa,
. a tananyag mennyiségi és mindségi szelekcioja,
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. a tanulok munkdajanak rendszeres ellendrzése, hatékony és egyéni értékelése,

. a tanuldsi aktivitas fejlesztése differencialt, egyéni-, vagy kiscsoportos,
kutatasalapu foglalkozaskeretében,

. sikerélményt biztositod feladatok kijeldlése, figyelembe véve az egyéni haladasi
iitemet, jutalmazas

= valtozatos tanulasi moédszerek alkalmazasa,

. képességek, készségek fejlesztése (koncentracios képesség, az emlékezet

fejlesztése, monotonia tiird képesség, szovegértés, a logikai készség fejlesztése
szocialis tanuldsban rejld lehetdségek a képességfejlesztésre stb.)
. iskolai konyvtér, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkozeinek egyéni,
vagy csoportos hasznalata,
felzarkoztato foglalkozasok,
. szakemberekhez iranyitas (védono, pszicholégus, szakszolgalat,
gyermekvédelem)

9. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

Mobdszerek:

= acsoportbontas,
= adifferencialt oktatds megvaldsitasa,
= azegyéni foglalkozas.

= A tanulo tanulasi nehézségeit vizsgalo oktatd az alabbi teriileteket vizsgalja:

= rossz tanulasi modszer,

= rossz az alkalmazott tanitasi modszer,
= aképességek hianya,

= aszorgalom hianya,

= amotivacid hianya,

= az Onbizalom hidnya.

A tanulok fejlesztését tantargyi korrepetalasokkal, egyéni vagy csoportos foglalkozdsok
keretében potoljuk.

10. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

Az iskolai ifjisdgvédelem a gyermek, fiatal érdekét mindenekeldtt szem el6tt tartd hatékony
¢s rugalmas munka.

Célja a gyermek, fiatalok testi, lelki, erkdlcesi jolétének megorzése, helyreallitasanak segitése.
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10.1 Feladatok

= aveszélyeztetettségének megelézése (prevencio),
= aveszélyeztetettség tényének felismerése,

= segitségnyujtas,

= jelzési kotelezettség,

= egylittmiikddési kotelezettség,

= dokumentécios feladatok.

A fenti feladatok logikailag feloszthatok és csoportosithatok, de a szakteriilet jellegébdl
eredden az egyes teenddk a gyakorlatban igen nehezen hatarolhatok el.

A prevencid az iskolai ifjusagvédelmi feladatok egyik sarokpontja, és eredményessége csak
hosszl tavon (tobbnyire az iskolai évek utdn) érezhetd. Az aldbbi kategoridkban nevezhetjiik a
gyermeket, fiatalt veszélyeztetettnek:

= a fizikai, egészségi fejlodésének veszélyeztetése,

= atarsadalmi integracidjanak veszélyeztetése,
= amoralis fejlédésének veszélyeztetése.

A veszélyeztetettség felismerésében nem elegendd csupan a gyermek, fiatal és toérvényes
képviseldje onkéntes segitség kérése, sziikséges az iskolan beliili és kiviili egytittmiikddés is.

10.2 Az egyiittmiikodés szinterei, eréforrasai
Iskolan beliili egyiittmtikodés:

= osztalyfonokokkel,

= nevelési igazgato helyettessel,
= jgazgatoval,

= védonovel,

= iskolaorvossal.

Iskolan kiviili egytittmiikdés

= Nevelési Tanacsadoval,

= Gyermek- Ideggondozdval,

= QGyermekjoléti-€s csaladsegitd szolgalattal,

= Gyermekvédelmi Szakszolgalattal,

= Renddrséggel,

= Baranya Megyei Korméanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv,
= Magyar Orvostanhallgatok Egyesiiletével,

= egyéb civil szervezetekkel.
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A segitségnyujtas lehet a veszélyeztetettség megsziintetésében vald részvétel, valamint a

szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenység is.

Az informacioszerzés igen kényes feladat, esetleg adatvédelmi vagy személyiségi jogi
aggalyok is felmeriilnek. A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelés a gyermekvédelmi
jelzérendszer tagjaként informdcio-szolgaltatasi kotelezettséggel tartozik a gyermekjoléti

szolgalat és a gyamhatosag felé.

Eroforrasok:

= oktatok

= gyermek- és ifjusagvédelmi felelds (segiti az oktatok ifjusagvédelmi munkajat)

= védoénd

= iskolaorvos

= kiils6 segitok

= palyazatok

= szakirodalom, publikaciok

= intézményektol, mas iskolaktol atvett eredmények, tapasztalatok

=  képzések.

10.3 Az ifjusagvédelmi munka szinterei iskolankban

Tanorai keret:

= beszé¢lgetések, foglalkozasok
= eldadasok, tajékoztatok
= intézménylatogatasok

Tanodran kiviili programok:

= részvétel értekezleteken, konferenciakon
= képzések, tanfolyamok végzése
= csaladlatogatas

Modszerek, eszkdzok:

= egyéni esetkezelés

= csoportos beszélgetések
= szitudcios jatékok

= kiallitasok, bemutatok
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11. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

Az iskolankba jard tanulok szocialis hattere rendkiviil valtozo. A kozosséggé valas fontos
feltételének tartjuk, hogy az eltéré csalddi, szocialis koriilmények ellenére a radndtista
didkokat ne érje megkiilonboztetés.

Nevelési elveinket tgy alakitottuk ki, hogy azokban az erkélcsi értékek védelme
hangsulyozott szerepet kapjon, illetve a megszerezheté tudds és az ehhez kapcsolodo
képességek jelentsék az itt tanuldk valodi megitélésének alapjat.

Célunk, hogy a tanulokkal, képzésben részt vevokkel foglalkozo felndttek ismerjék fel a
szocialis hattérbdl adodo hatranyokat, majd segitsék azok enyhitését (palyazatok, tovabbi
Osztondijak stb.). A segitségre szorulok els6sorban az alacsony jovedelmiiek, a
munkanélkiiliek, valamint a kiilonb6z6 szocialis ellatasban részesiilok korébol keriilnek ki. A
szocidlis hatranyban szenveddk feltérképezése az osztalyfonokok jelzései, az év eleji altalanos
gyermekvédelmi felmérés, a torvényes képviseld (sziild, gondviseld) bejelentése €s kérelme
alapjan torténik.

Tapasztalataink szerint a segités koriiltekintd, tapintatos pedagogiai feladat, mert a nehezebb
helyzetbe keriilt fiatal sokszor eltitkolni igyekszik koriilményeit.

11.1 Eszkozeink a feladat megoldasara, a szocialis hatranykompenzacio tevékenységeire
Szocidlis tamogatadsok:

» DOK javaslata alapjan, CESZKE alap tamogatasaval,

= kiils6 ellatasi formak igénylési lehetdségeinek szambavétele, felvilagositds a valtozo
jogszabalyokrol,

= (sztonzés szocialis és tanulmanyi 0sztondijak megpalyazasara,

= iskolai palyazatok benytjtasa, kiilonféle alapitvanyi timogatasok igénybevétele.

A szocialis okokbodl fakado kulturalis hatranyok enyhitése pedagogiai modszerekkel.:

= a gyermekvédelmi tevékenység hatékonysaganak novelése (informaciocsere, feltaras,
segités),

= képesség-kibontakoztato és integracios felkészités,

= aszabadid6 kulturalt eltoltésének biztositasa,

= tanacsadas, a kozosségek ¢letének tamogatasa,

= felzarkoztatd, illetve tehetséggondozo programok szervezése,

= palyaorientacios tevékenység, életpalya-épitési programok,

= felvilagosito és drogmegel6zési programok szervezése,

= a tanuldsi folyamat tervezésében minden tanuld tényleges részvételének biztositasa
(csoport-, paros-, egyéin munkaforma, differencialt éravezetés).,

= a kozosségi munka teriiletén az egyszemélyi megbizatas idonként munkacsoporttal
torténo felvaltasa,

= az ¢rintett tanulok érdek- és esélyérvényesiilésének elOsegitése az Onmenedzselés
megtanitasa,
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= személyes beszélgetések, az egyéni problémamegoldd képesség fejlédésének
eldsegitése,
= aziskolai kdnyvtar és az Internet hasznéalatanak rendszeres biztositésa.

11.2 Kollégista tanulok

Nappali képzésben tanulok kézott szamos kollégista van. Tudjuk, hogy az 6 beilleszkedésiik
rendkiviil nehéz, hiszen sok iddt toltenek csalddjuktol tavol. Ezért szoros kapcsolatot
alakitunk ki a kollégiumok vezetdivel, a neveldtanarokkal.

11.3 Bejarok

Didkjaink jelentOs része bejaro tanuld. Szamukra a legnagyobb problémat a kozlekedési
lehetdségek jelentik, ezért minden iskolai és tandran kiviili tevékenységet Uigy szerveziink,
hogy a bejarok is részt vehessenek azokon (idébeosztas, felkésziilés a tandrakra stb.).

12. Az intézményi dontési folyamatban valo részvétel rendje

Az intézményben tanulok, didkkorok érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak
létre. A diakonkormanyzat munkajat e feladatra kijelolt, felsofoku végzettségi és pedagdgiai
szakképzettségli személy segiti.

A didkdnkorményzat véleményét ki kell kérni:
= aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa eldtt,
= a Hazirend elfogadasa elott.

Az iskola életével kapcsolatos legfontosabb dontések az oktatdi testiilet hataskorébe
tartoznak. A jogszabalyok szerint bizonyos dontések a szakképzési centrum, mdasok az
intézmény vezetdjének hataskorébe tartoznak. A tanuldk dontési joga a didkonkormanyzati
munkaban torténd részvételre, annak szervezésére, szervezeti rendjének kialakitasara
korlatozodik a jogszabalyok 4altal meghatdrozott mdodon. A szakképzési torvényben ¢&s
végrehajtasi rendeletében meghatarozottak szerint biztositjuk annak lehetdségét, hogy a
tanulok — a didkonkorményzat szervezeti keretei kozott — kifejthessék véleményiiket a
Hézirend, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, valamint a Szakmai Program elkészitésekor.
Ennek ¢érdekében az osztdlyfonokok ¢és a didkonkormanyzat patronalé tanara
kozremiikodésével minden osztalyban az életkornak megfeleld szinten és tartalommal
ismertetjiik a dokumentumok tartalmat, biztositjuk az egyes tanulok és az osztalykozosségek
szamara a véleménynyilvanitds lehetdségét. A dokumentumok tanuldi véleményezése a
didkonkormanyzat hataskore az annak Szervezeti és Miikodési szabéalyzataban foglaltak
szerint.

Ugyanakkor lehetéséget biztositunk arra is, hogy egyes — a tanuldkozosség egészére
vonatkozo — dontések meghozatala elott az itt tanulok szervezett formaban részt vehessenek a
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dontést megelozo véleményezésben. A tajékoztatas és a tanuldi vélemények beszerzésének
modszerét az eldzd bekezdésben meghatarozottal azonosan hatarozzuk meg.

A didkonkormanyzat bevondsaval biztositjuk az iskola tanuldi kozossége szamara azt a
lehetéséget is, hogy a szamukra fontos dontéseket megelézden — a didkonkormanyzat
vezetdjének vagy patronald tanardnak eldzetes kérése alapjan — részt vehetnek az
oktatotestiiletnek azokon az értekezletein, amelyeken az iskola munkdjanak értékelése
torténik.

13. Kapcsolattartas az iskola szerepléivel, a partnereivel

Az iskolaban foly6o pedagogiai munka hatékonysaganak fokozasa, az eredményesség tartds
magas szinten tartasa érdekében sziikséges és elengedhetetlen a programban meghatarozott
alapelveink ¢s feladataink 6sszehangolésa a csaladban folyd neveléssel.

Rendkiviil fontos, hogy folyamatos és egyenrangu, azaz kolcsonos kapcsolat legyen a
torvényes képviseld (sziillok, gondviseldk), az iskolai oktatok és az osztalyfénokok, valamint
az iskolavezetés kozott. Az egyiittmikodés, egymas segitése, tdjékoztatdsa alapot teremt az
egységes szemléletii nevelés kialakitasara.

Sziilok Tanulok Partnerek
(kozvetlen/kozvetett)
Sziil6i értekezlet, e-Kréta | Személyes  beszélgetés, | Személyes talalkozéd
iizend, Videokonferencia | e-Kréta tizend .
Levél
Fogadoora M? 365 Teams Elektronikus
Honlap DOK-megbeszélések kapcsolattartds
Hirlevél Honlap Megkeresés
Falijsag Hirlevel Téamogatdi szerz6dések
Helyi média Falitjsag Egyiittmikodési
Iskolai rendezvények, Helyi média megallapodasok
p.r(’)g’ra,mok (l?a!, , Iskolai rendezvények, | Szponzori lehetdségek
kiallitasok, kirandulasok) o 1ren
o programok  (kiallitasok,
Ellenérzé iy .
kirandulasok)
Tajékoztatd fiizet Ellendrz6,  tajékoztato
Levél flizet
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14. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyzata
Tanulményok alatti vizsgak alatt a kdvetkezoket értjiik:

= osztalyozo,

= kiilonbozeti,

= potlo,

= javitd vizsga,

= Jgazati alapvizsga

Tovabbi, a tanulmanyokat lezaré vizsgak:

= szakmai érettségi vizsga, érettségi vizsga
= szakmai vizsga (beleértve a javito és potlo vizsgat is)

Iskolank, a szakképzési torvény eldirasait figyelembe véve a kilencedik évfolyamara felvételi
vizsgat abban az esetben szervez, ha a vizsgat megel6z6 harom évben adott agazatban tobb
mint haromszorosan meghaladja a jelentkezOk szdma a felvehetd tanuldk szamat. Ebben az
esetben kozponti irdsbeli vizsgat, illetve szdbeli vizsgat kell tennie a jelentkezOknek.

14.1 Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak, képzésben részt vevo személynek a félévi és a
tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz, ha

a) tanulmanyait egyéni tanulmanyi rend szerint végzi,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantidrgy tanulmdnyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb 1d0 alatt tegyen eleget,

¢) mulasztasait figyelembe véve a nevel6testiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

d) a tanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
eldtt tesz vizsgat.

Egy osztalyoz6 vizsga — a bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel — egy adott tantargy
¢s egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitdsi év lezarasat
szolgalo osztalyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni. Osztalyozé vizsganak
szamit a szakképzd iskoldban — a szakképzésre vonatkozo rendelkezések szerint — szervezett
beszamoltato vizsga is.

14.2 Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld, képzésben részt vevé abban az iskoldban tehet, amelyben a
tanulmanyait folytatni kivanja.

A vizsgazd potlé vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol
neki fel nem réhaté okbol elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel
eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem réhatdé ok minden olyan, a
vizsgan valo részvételt gatldo esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd
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vissza a vizsgdz6 szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd engedélyezheti, hogy
a vizsgdzod a potlo vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei
megteremthetok. A vizsgdzo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott
valaszait értékelni kell.

14.3 Javito vizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
a) a tanév végén — legfeljebb harom tantargybodl — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozd vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgdrdl szamara felrohaté okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

A szabalyosan megtartott tanulmadnyok alatti vizsga nem ismételhetd. Az iskolaban tartott
tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgdz6 az eldre
meghatarozott idéponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

Tanulmanyok alatti vizsgat legaldbb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni. A
vizsgabizottsdgba legalabb két olyan oktatot kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga iskolai vizsgabizottsdganak elndkét és tagjait az igazgatod bizza
meg.

A tanulményok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a szobeli, a
gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabdlyait az iskola pedagdgiai programjaban kell
meghatarozni. A soron kovetkezd vizsgakkal kapcsolatos informacidkat az intézmény a
helyben szokésos mddon (az iskola honlapjan, illetve az iskola épiiletében kifliggesztve)
nyilvanossagra hozza.

14.4 Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott
agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudéasat és kompetenciait méri. Az
a tanulod és képzésben részt vevo személy tehet agazati alapvizsgat az orszdgosan egységes
eljaras keretében, aki az dgazati alapoktatast elvégezte. A tanulmanyok alatti vizsgat a 10.
évfolyam végén, az érettségi végzettséggel megkezdett szakmai tanulmanyok esetén az elsd
félév végén kotelezo letenni.

14.5 A tanulmanyok alatti vizsgak idépontja

Osztalyozo vizsga Az osztidlyozd vizsgdk tanévenként jellemzden 2 vizsgaidOszakba
rendezO8dnek:

= A tanév aprilis havanak 1. hetében irasbeli, 2. hetében szdbeli,

= A lejard tanév augusztus havanak végén, a javitdovizsgakkal egy idoben. Amennyiben
az osztalyozo értekezlet valtozo iddpontja megkivanja, a mindenkori osztalyozo
értekezlet eldtt két héttel. Az osztalyozd vizsgak vizsgaiddszakainak datumat az
igazgatd a tanév helyi rendjében minden tanév szeptemberében meghatarozza. Mas
esetekben az igazgatod dontése szerint, amit harom honappal a vizsga elétt meghirdet.
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Javitévizsga A nyari sziinid0 utan, augusztus 15-31-ig terjed6 idészakban tehetd. Aktualis
idépontjat, melyrdl irasbeli értesitést kiild az iskola, az igazgatd hatdrozza meg a tanévzard
osztalyozo értekezletet kovetd héten.

Kiilonbozeti és beszamoltato vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a mas iskoldbol jott tanuld szdmara ir eld az intézmény. Véarhatd
idépontjat a tanulo atvételekor kozli az intézmény, majd arrdl az atvételtdl szamitott 15 napon
beliil hatarozatot hoz.

A vizsgak idOpontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.
A vizsgabeosztast a szaktanarokkal valamint a vizsgédzoval egyeztetve az igazgatd hatdrozza
meg. A kiilonbozeti vizsga letételére a félévi illetve a tanév végi osztalyozé értekezlet eldtt
keriilhet sor. Mas esetekben, magantanuld, stb. az iskola irasban értesiti a tanulét és sziileit. A
helyi tantervben eldirt évfolyamonkénti tananyagat kérik szamon, félévi osztalyozo vizsgan az
idéaranyosan elvégzett tananyagot, tanév végi osztalyozo vizsgan a teljes tanév anyagat. Az
osztalyoz6 vizsgéra utasitott tanuld a vizsgaidépont kozlésével egyidejiileg irdsban megkapja
szaktanaratél a tantargyi témakoroket, kovetelményeket, tajékoztatdst kap a sziikséges
eszk6zokrol, felszerelésekrol.

14.6 A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaga

A vizsgabizottsadgi tagok szdma legalabb harom f6, elndke felel a vizsga szakszerli és
torvényes megtartasadért, a vizsgabizottsdg torvényes mikodéséért. A vizsgabizottsag
elndkének feladatai kiilondsen:

a) meggy6zdodik arrol, hogy a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, illetdleg teljesitette-
e a vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgékat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint aldirja a
vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

Az elndk feladatainak ellatasdba a vizsgabizottsdg tagjait bevonhatja. A kérdezd tanar csak a
vizsga targya szerinti tantargynak megfeleld szakos tanari végzettséggel és szakképzettséggel
rendelkezd oktato lehet.

A vizsgabizottsag munkajat, a vizsgat az igazgatd késziti el0. Az igazgatd felel a vizsga
torvényes elokészitéséért ¢és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek megteremtéséért. A
vizsgahoz jegyz6t rendel.

Az igazgato feladata kiilondsen:

a) dont minden olyan, a vizsga elOkészitésével €s lebonyolitasdval Osszefiiggd tigyben,
amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkdrébe,

28



NSZFH/pszc-radnoti/000046- LA

b) irasban kiadja az el6irt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,
c) ellendrzi a vizsgéztatds rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni €s be lehessen fejezni.

Az igazgat6 feladatainak ellatasaban kozremiikodhet - az igazgatdé megbizasa alapjan - az
igazgato helyettese vagy mas megbizottja.

A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.

14.7 Az irasbeli vizsga menete

Az irésbeli vizsgara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését
kovetden a vizsgaztatd tanar altal javithaté formaban kell elkésziteni (pl. rajz, miiszaki rajz,
festmény, szamitastechnikai program). A gyakorlati vizsgan a 2.8. pont szerinti szabalyokat
akkor kell alkalmazni, ha a vizsgatantargy altalanos vizsgakdvetelményei eltérd rendelkezést
nem allapitanak meg.

A vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd tanar gy koteles
kialakitani, hogy a vizsgazdk egymast ne zavarhassak és ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgaelnok a vizsgaztatd tandr jelenlétében megallapitja a jelenlévok
személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabdlyait, majd kihirdeti az irasbeli
tételeket.

A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez Utbaigazitas, segitség nem adhato.

Az firasbeli vizsgan csak a vizsgat szervezd iskola bélyegzojével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egy¢b irasbeli munkat tintaval (golyostollal) kell elkésziteni. A feladatlap
eléirhatja a szamologép, szamitogép hasznalatat.

Az irbeszk6zokrdl a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgédhoz sziikséges
segédeszkozokrol az iskola gondoskodik; azokat egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgdz6 az irasbeli valaszok kidolgozasdnak megkezdése elott mindegyik atvett
feladatlapon feltlinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet
csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgazonak az irasbeli feladatok megvélaszolasahoz rendelkezésre all6 maximalis 1d6
vizsgatantargyanként 120 perc.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen esemény megzavarja, a kiesett idovel a rendelkezésre allo
1d6t meg kell novelni.

A vizsgazd kérésére, az igazgatod engedélye alapjan
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= az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo id6t legfeljebb harminc
perccel meg kell novelni,

= Jehetové kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt
hasznélja,

= engedélyezni kell, hogy irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen.

Egy vizsganapon egy vizsgdzd vonatkozasdban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott pihendidot kell a vizsgdzok részére biztositani. A potlovizsga
harmadik vizsgaként - sziikség esetén ujabb pihendidd beiktatdsaval - is megszervezhetd.

Ha a vizsgaztatd tanar az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazd
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabélytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét,
alairja és visszaadja a vizsgdzonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsgaztat6 tanar a
szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irasban jelenti az igazgatonak.

Az igazgatd az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgéalja a
szabalytalansdg  elkovetésével kapcsolatos  bejelentést.  Megallapitasait  részletes
jegyzokonyvbe foglalja. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a vizsgazo és a vizsgaztatd tanar
nyilatkozatat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informdciot, esemény leirasat, amely
lehetdvé teszi a szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzOkonyvet a vizsgaztatd
tanar, az iskola igazgatdja ¢és a vizsgazd irja ald. A vizsgdzo kiilon véleményét a
jegyzokonyvre ravezetheti.

Az igazgatd az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzokonyveket €s a feladatlapokat - az
lires ¢és a piszkozatokat tartalmaz6 feladatlapokkal egyiitt - a kidolgozasi 1d6 lejartaval atveszi
a vizsgaztato tanaroktol. A jegyzokonyveket aldirasaval - az idOpont feltiintetésével - lezarja
¢s a vizsgairatokhoz mellékeli.

Ha a vizsgadzo az irasbeli vizsgarol fel nem réhato okbdl elkésik, tdvol marad, a megkezdett
vizsgarol engedéllyel eltavozik miel6tt a valaszadast befejezné

= az igazgatd - ha ehhez a feltételek megteremthetéek - hozzajarulhat ahhoz, hogy az
adott vizsganapon, vagy a vizsgdzd ¢és az intézmény szamara megszervezhetd
legkdzelebbi idépontban a vizsgazo potlo vizsgat tegyen,

= a vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig az irasbeli vizsgakérdésekre adott
vélaszokat értékelni kell.

* Ha a vizsgdzo az irasbeli vizsgardl felrohatdé okbol elkésik, tdvol marad, vagy a
vizsgarol engedély nélkiil eltavozik, az adott vizsgatantargybdl javitdvizsgat tehet az
igazgato altal meghatdrozott idében.

A vizsgdzonak fel nem rohatd ok, minden olyan a vizsgén vald részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szandékos vagy
gondatlan magatartdsara.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgdztatd tandr haladéktalanul kijavitja, a hibékat,
tévedéseket a tanuld altal hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szint tintdval megjeloli,
roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgaztato tanar a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgazé
meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megéllapitasat ravezeti a
feladatlapra, és értesiti az igazgatot.
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Ha a vizsgdz6 a vizsga soran szabalytalansadgot kovetett el, az iskola igazgatojabol és két
masik - a vizsgabizottsdg munkdjaban részt nem vevo - tanarbol 4ll6 haromtagh bizottsag a
cselekmény sulyossaganak mérlegelésével a kovetkezd dontést hozhatja:

= a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja,
¢s az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgadn nyujtott
teljesitményt,

= az adott vizsgatantargybol - a javitdvizsga kivételével - a vizsgdzot javitdovizsgara
utasitja.

A szabalytalansaggal Osszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell
foglalni.

14.8 A szébeli vizsga menete
Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhetd szobeli vizsga.

A vizsgazénak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A vizsgateremben egy id6ben legfeljebb hat vizsgazo tartdzkodhat.

A szobeli vizsgan a vizsgdzo6 vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és
kivéalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szobeli
vizsgaihoz sziikséges segédeszkozokrol a vizsgaztatd tanar gondoskodik.

A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgdzo hatarozza meg.

A vizsgaz6 Utbaigazitds és tdmogatas nélkiil, ondlloan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag
tagjaitol vagy a vizsgaztatd tanartél kaphat segitséget. A vizsgazoék a vizsgateremben
egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

Minden vizsgazénak vizsgatantargyanként legalabb harminc perc gondolkodasi idot kell
biztositani a felkésziilésre. A felkésziilési id6 alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad eléadasban kell elmondania.

Egy-egy vizsgatantargybdl a feleltetés iddtartama tizendt percnél nem lehet tobb. A
vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggy6zddtek arrdl, hogy a vizsgdzo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében
elakadt. A vizsgdzot nem szabad félrevezetni, gondolkodasaban, a tétel kifejtésében
megzavarni. A vizsgazo a tétel kifejtésében akkor szakithatd félbe, ha a rendelkezésére allo
1d6 letelt.

Ha a vizsgazé a huzott tétel anyagdbdl teljes tdjékozatlansagot arul el, az elndk egy
alkalommal pottételt htizat vagy potfeladatot biztosit részére. Ez esetben a szobeli mindsitést a
poéttételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért pontszdmot meg kell felezni
¢s egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek alapjan kell kiszamitani.
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Ha vizsgaz6 a feleletet befejezte, a kovetkezd vizsgatantargybol torténd tételhuzas eldtt,
legalabb tizenét perc pihendiddt kell szamdéra biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

Ha a vizsgdzd befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt
értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

A vizsgazo kérésére, az igazgatd engedélye alapjan

= a husz perc gondolkodasi idot legfeljebb tiz perccel meg kell névelni,
= engedélyezni kell, hogy a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tegyen.

Ha a vizsgazonak a engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, €s a
vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell hiiznia és kifejtenie. A
felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo idot tételenként kell szamitani. A
vizsgazd kérésére a masodik tétel kifejtése eldtt legfeljebb tiz perc pihendiddt kell adni, amely
alatt a vizsgazo6 a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a vizsgazo6 a szobeli vizsga helyett irdsbeli vizsgat tesz, a vizsgatétel kihuzasa utan kiilon
helyiségben, vizsgaztatod tanar mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc
percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgdz6 vagy a vizsgazd kérésére a vizsgaztatd tanar
felolvassa.

Ha a szobeli vizsgan a vizsgdz6 szabdlytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsadg elndke figyelmezteti a vizsgdzot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha szabdlytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarisat, a vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga
jegyzokonyvében fel kell tiintetni.

A szbbeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkdvetett szabélytalansag, a felréhatd, vagy fel nem
rohatd okbol torténd vizsga megszakitds, vagy a vizsgan meg nem jelenés esetében az
igazgato a fentiekben leirtak szerint jar el.

14.9 A gyakorlati vizsgarész

A gyakorlati vizsgafeladatokat - legkésObb a vizsgat megel6z6 két nappal - a vizsgabizottsag
elndke javaslatara az igazgato hagyja jova.

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke meggy6z0dott a
feltételek meglétérdl. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek megléte esetén kezdhetd meg, illetdleg folytathato.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése elott a vizsgazokat tdjékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjérél és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati
vizsgarész helyére ¢és a munkavégzésre vonatkoz6 munkavédelmi, tlizvédelmi,
egészségveédelmi eldirasokrol.

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasdhoz az adott tantargynal helyben meghatarozott id6
all a rendelkezésére. Ebbe az idébe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele. A
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gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre allo ido feladatok szerinti megosztasa
tekintetében a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket.

Nem szamithato be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre alld idébe a vizsgazonak
fel nem réhato okbol kieso 1do.

A gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatol fiiggetleniil - egy érdemjeggyel kell
értékelni.

A vizsgamunkat érdemjeggyel kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgazo
nevét, sziiletési helyét és idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett
munka értékelését és a javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végzo
szaktandr irja ala.

A vizsgazo gyakorlati vizsgarész osztalyzatat a vizsgamunkara és a vizsga helyszinén
készitett 6nallo gyakorlati alkotasra kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

14.10 A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei

A vizsgakdvetelmények valamennyi évfolyamon, amelyben a tantdrgyat tanulja a tanuld,
azonosak.

Az Agazati alapvizsga esetén az A4gazatnak megfeleld Kimeneti és Képzési
Kovetelményekben foglaltak hatdrozzdk meg a vizsgakdvetelményt.

Az osztalyozo vizsga, potlo és javitovizsga kovetelményei az egyes tantargyakbol

Matematika és természettudomanyos tantargyakbol (foldrajz, biolégia, fizika, komplex
természettudomanyos ismeret) irasbeli vizsgat kell tenni elsésorban. Ha az irasbeli vizsga
teljesitménye eléri legalabb a 40%-ot, akkor a tanuld munkdjat a témazard dolgozatoknak
megfelelden értékeljiik. Ha 20% ¢€s 39% kozotti az irasbeli eredménye, akkor szobeli vizsgat
tehet. A vizsga végsO eredményét a szobeli és irasbeli vizsga egyiittes eredménye hatdrozza
meg, mely elégségesnél jobb osztalyzat nem lehet. Ha az irasbeli eredménye kevesebb, mint
20%, akkor a vizsgan elégtelen osztalyzatot kap a tanulo.

A human tantargyak koziil magyar nyelv és irodalom és torténelem tantargyakbol irasbeli és
szobeli vizsga is van. Etika és ének-zene tantdrgyakbol projektmunka beadéasaval teljesiti a
vizsgakotelezettségét a tanuld. A vizsgak értékelése a hatalyos érettségi értékelési rendszer
szerint torténik.

Idegen nyelvekbdl irasbeli és szobeli vizsga is van. A javitovizsgak értékelése: 40%-tol
elégséges, 55%-t0l kozepes, 70%-t6l jO, 85%-tol jeles. A osztalyozd vizsgak értékelése a
hatalyos érettségi értékelési rendszer szerint torténik.

Szakmai tantargyakbol irdsbeli és szobeli vizsga is van. A vizsgdk értékelése 9.-10.

évfolyamon: 40%-t0l elégséges, 55%-tol kozepes, 70%-tol jo, 85%-tol jeles. A 11.-12.
évfolyamon a vizsgak értékelése a hatalyos érettségi értékelési rendszer szerint torténik. A
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13.-14. évfolyamon a vizsgak értékelése a hatalyos szakmai vizsgakdvetelmény értékelési
rendszere szerint torténik.

Informatika tantargybol gyakorlati és szobeli vizsga van. Az osztalyzatokhoz sziikséges
teljesitményhatarokat az érvényes érettségi szabalyokhoz igazodik.

A tizujjas vakiras értékelése a gépirasoktatas sajatos szabalyai szerint torténik.

Testnevelés tantargybol gyakorlati vizsga van. A vizsga értékelése a hatdlyos érettségi
értékelési rendszer szerint torténik.

15. Az iskolavaltas, valamint a tanuld, képzésben résztvevo atvételének szabalyai

Mas iskolabol ¢érkez0 a tanév barmely szakaban jelentkezhet (egyénileg vagy iskoldja
segitségével) az intézményiinkbe.

Az atvétel feltétele: a jelentkezés idopontjaban tanulja azon tantargyakat vagy rendelkezzen
azon ismeretek elsajatitasat igazolé6 dokumentummal, amely alapjan besorolhaté a valasztott
agazatra, szakképzésre. Tovabba megfelel az egészségligyi és foglalkoztatasi alkalmassagi
kovetelménynek a hatalyos szakképzési kerettanterv, programterv szerint.

Ha ez a feltétel nem teljesiil, akkor kiilonbozeti vizsgat koteles tennie a hidnyzo
ismereteknek megfeleld targyakbol. Erre a felmend rendszerben csak olyan esetben van
lehetésége a tanuldnak, ha a szakképesités megszerzéséhez a jogszabaly nem ir eld
Osszefliggd szakmai gyakorlatot.

A sikeres agazati alapvizsgat tett személy kérelmezheti atvételét az alapvizsgat kovetd
tanévben, ha az egészségligyi ¢és palyaalkalmassagi alkalmassagi kovetelményeknek megfelel.
Nem kell kiilonbdzeti vizsgat tennie.

Az atvételrdl, a kiilonbozeti vizsga letételérél - a szakirdnyu oktatdsért felelds igazgato
helyettes javaslatara - az igazgat6 dont.

A kiilonbozeti vizsga letételének sziikségességére az atvételi hatarozatban utalas torténik, a
vizsga megszervezését elézetesen egyeztetjiik az oktatokkal, a felvételét kérelmezdvel.

Amennyiben sziikséges, egyéni segitséget kap az érintett személy, gyakorlasi lehetdséggel
¢lhet (pl. gépiras). A szakképzd évfolyamra 1épés feltételei vonatkozasaban a 12/2020.(11.7.)
Korm. rendelet az iranyado.
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16. A felvételi eljaras kiilonos szabalyai
A felvételi eljaras rendjét a vonatkozo jogszabalyok hatarozzdk meg.

Az altalanos iskolai tanulé a kozépfoku iskolaba az altalanos vagy a rendkiviili felvételi
eljaras keretében vehetd fel.

Iskolank kozponti felvételi vizsgat ir abban az esetben el6, ha a jelentkezok szama adott
agazatba legalabb haromszorosan meghaladja a felvehet6é tanulok szamat.

A felvételét kérd altalanos iskolai tanulo teljesitményének értékelése eldirt felvételi vizsga
nélkiil, a hozott érdemjegyeket pontszamokra alakitjuk.

Az igy keletkezett pontszam alatt kizardlag a kozépfoku iskolaba felvételizd tanuld altalanos
iskolai tanulmanyait igazol6 bizonyitvanyaban, félévi értesitéjében (ellendrzdjében) szerepld
osztalyzatait, mindsitéseit kell érteni.

A tanulményi eredményekbe a magatartds és szorgalom értékelése, mindsitése nem kertil
beszamitasra.

Amennyiben adott évben, adott 4gazatban kozponti felvételi vizsgat szerveziink, minden
irasbeli feladatot a kozponti javitasi utmutat6 alapjan értékeliink. Az eredményt a pontok
Osszege adja.

A kozponti irasbeli vizsga mellett szobeli vizsgat, beszélgetést szerveziink.

Az elbesz€lgetés alkalmaval a jelentkezdk szdbeli kommunikacids készségét, nyitottsagat,
altalanos tdjékozottsagat, intelligencidjat, szovegértési kompetencidjat, a jolneveltség
szabalyainak ismeretét, a valasztott képzési forma iranti motivaciojat vizsgaljuk.

A szbbeli elbeszélgetés soran tantargyi tudast, tényanyagot nem kériink szamon.

A szobeli felvételi vizsga, idépontjarol €s helyszinérdl intézményilink levélben értesiti a
felvételizoket.

Amennyiben a megadott idopont egybeesik egy masik intézmény szobeli felvételi vizsgdjaval
illetve a vizsgdzo betegség miatt nem tud a szobeli elbeszélgetésen megjelenni, ugy iskolank
— a sziil6 eldzetes bejelentése alapjan — potfelvételi napot biztosit.

A felvételét kérd altaldnos iskolai tanuld teljesitményének értékelése felvételi vizsgaval
osszekotve a hozott pontszdm a kozponti irasbeli felvételi eredmények és a szdbeli
elbeszélgetés pontjainak 0sszegzésébdl kovetkezik.
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AZ ISKOLA EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAMJA
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1. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei:

Véleményiink szerint az egészségnevelés és a kornyezeti nevelés szorosan 0Osszetartozd
tertiletek.

Az iskola a szocializaci6 szintereként az egészséges életvezetéshez sziikséges
magatartdsmintak megerdsitésében fontos szerepet vallal. Igyeksziink olyan koérnyezetet
biztositani tanitvanyainknak, melyben vallalt személyes feleldsségiikkel a mindennapok
szokdsava valik a rend, a tisztasag, a szellztetés, az dallagmegdvas, a biztonsag.
Té4jékozodunk tanitvanyaink egészségi allapotardl (allergia, gyengénlatas, hallasi zavar,
pszichés zavar), ezeket a problémadkat figyelembe vessziik az iilésrend, az iskolai programok,
vizsgak, szervezésénél. A tanulok mozgasigényiik kielégitésére igénybe vehetik az iskola
tornapalydit, sporteszkdzeit az Orakdzi sziinetekben, levegdzhetnek a tagas, zo6ld
iskolaudvarban. A folyosokon, tantermekben ergondmiailag, és a végzett tevékenységnek
megfeleld butorok, eszkdzok tdmogatjdk a tanulasi folyamatban valo biztonsagos részvételt.
A természetes és mesterséges vilagitas megfeleld kialakitdsara torekedtiink a tantermek
berendezésénél. A kornyezetterhelés csokkentése €s az egészségmegovas érdekében szelektiv
hulladékgytijtok hasznalatara neveljiik tanitvanyainkat.

1.1 Céljaink

Célunk, hogy a nevelési célkitlizések kozott megfogalmazott elvek beépiiljenek az iskola
mindennapi életébe, miikodésébe. Szeretnék tudatos munkdval az iskolai élet minden
kozremikoddjét, minden iskolahasznalét arra Osztondzni, hogy magatartasaval,
cselekedeteivel segitse az egészségmegdrz0 munkat.

Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési program az oktatdi testiilet és az iskola-
egészségiigyi szolgalat kozremiikddésével késziil és valosul meg.

1.2 Feladataink

A teljes korli egészségfejlesztést az iskolai mindennapokban a tanuldk biologiai, tdrsadalmi,
¢letkori sajatossagainak figyelembevételével valositjuk meg. Az egészségfejlesztés az
egészségi allapot erdsitését, fejlesztését szolgalja.

1.3 Kiemelt feladataink:

= az egészséges taplalkozas,

= a mindennapos testnevelés, testmozgas,

= atesti és lelki egészség fejlesztésére, a viselkedési fliggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

= abantalmazas ¢és iskolai er6szak megeldzése,

= abaleset-megeldzése €s elsdsegélynyujtas,

= aszemélyi higiéné fejlesztése.
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1.4 Tovabbi egészségnevelési feladatok:

*higiénés magatartasra nevelés,

segészséges mozgasfejlodés biztositasa,

*betegségek elkertilésére, egészség megovasara nevelés
*krizis prevencio,

sharmonikus kapcsolatok kialakitdsara nevelés,
scsaladi életre, tarssa-, sziilové valasra nevelés.

Toreksziink a teljes korti egészségfejlesztési program koordinalt, nyomon kovethetd és
mérhetd, értékelhetd megvaldsuléasara.

2.

2.1

A program megvaldsitasanak feltételei

Személyi feltételek

Az egészségfejlesztés koordinalasaban részt vesz:

igazgato,

nevelési igazgatohelyettes,

osztalyfonokok

testneveld oktatok

iskola-egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos — védénd)
didkdnkormanyzatot segitd oktato

kortars segitdk, kortars oktatok

Iskolan kiviili egylittmiikodd partnerek:

Varosi Onkorményzat

Baranya Megyei Szakképzési Centrum

Egyesitett Egészségiigyi Intézmények

Gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tandcsadok, csaladsegitok)
Pedagogiai Szakszolgalat

ANTSZ

Voroskereszt

Baranya Megyei Biinmegel6zési Tanacs

Civil szervezetek (pl.: Pécsi Lélektér Alapitvany, INDIT Kézalapitvany)
iskolai biifé lizemeltet6je
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2.2 Targyi feltételek

A rendelkezésiinkre 4116 helyiségek és eszk6zok folyamatos fejlesztésére toreksziink.

tornaterem ¢€s sportpalya,

iskolaorvosi rendelo,

jol felszerelt, vilagos osztalytermek, szaktantermek,
i1skolai studio,

IKT eszkozok,

konyvtar,

biifé

Az egészségfejlesztés keretei

0 Tanorai keretek, elsésorban:

stermészettudomanyos orak,
cosztalyfonoki orak,

enyelvi orak,

stestnevelés oOra.

0 Tanodran kiviili keretek:

mindennapos testmozgas, sportkorok,
Radnoti kupak (kézilabda, roplabda)
Egészségnap

DOK nap

Bemutatkozik a Radnoti
kiranduldsok

témanapok, témahetek programjai

szabadidés tevékenységek (korcsolyazas, kerékparozas,

hangverseny)

0 Alkalmazott modszerek:

felvilagosito orak (osztalyfénoki ordk)

szlirOvizsgalatok (iskolaorvos, iskolafogaszat)
kortarsoktatok, kortarssegitdk prevencios foglalkozésai
onismereti foglalkozasok (KINCS program, Egészségnap)

mozi,

szinhézlatogatas,
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3.1 Iskolaegészségiigyi Szolgalat (iskolaorvos, védono, iskolafogaszat)

A tevékenység helyszine javarészt a rendeld, de kiterjed az iskola egészére.

A tanulok beiratkozasatol kezdve végig kisérjiik egészségi allapotuk alakuldsat:

- Kornyezetiiket (természetes €s €pitett) kdzegészségiigyi jarvanyiigyi szempontbol
megfigyeljiik, sziikség esetén beavatkozunk.

- Rendszeres szlirdvizsgalattal a tanulok fizikai, lelki allapotat ellendrizziik. Kiilonds
tekintettel fejlodésiikre (magassag, suly, nemi érés, érzékszervek, vazrendszer, izomzat,
pajzsmirigy, mellkasi és hasi szervek fizikalis s vizsgélata, vérnyoméasmérés, vizelet
vizsgalata), érésiikre.

A primer prevencid tovabbi teenddi:

- rendszeres felvilagositd munka végzése, egészségiigyi ismeretek bovitése,

- védonoi oraadas,

- személyes (sokszor ,,négyszemkozti") beszélgetések,

- egeszségnap tartasa,

- kortars oktatok bevonasa,

- példamutatas személyes magatartassal,

- atoltottsag ellendrzése, sziikség esetén potoltas adasa.

Tovabbi teenddk:

- Valamilyen betegség miatt kisziirt tanul6 szakrendelésre utalasa, vizsgalati
eredményeinek 0sszegzése, sorsanak nyomon kovetése.

- Kronikus beteg gyermek gondozasa, iskolai integraciojanak eldsegitése.

- Testnevelési csoportbesorolés, sziikség esetén gyogytornara kiildés.

- Ambuléns betegellatas (a tanorak védelme érdekében is fontos, hogy ne kelljen a
tanulonak haziorvosahoz menni, helyben megoldhato6 az ellatésa).

- Sziikség esetén elsdsegélynyujtas.

- Esetleges tanulasi problémak egészségiigyi hatterének megitélése, ebben
segitségnyujtas.

- Tovabbtanulasnal alkalmassag megallapitasa.

- Véradas szervezése.

- Adminisztracioja a felsoroltaknak.

Az iskolaorvos, a védono és az osztalyfonokok egyarant érvelnek az ifju- és felndttkori
szlirések fontossaga mellett, az egészségiigyi statisztikdk elemzd bemutatasaval.

Az iskolaorvos, a védond tanévenként tajékoztatast ad az oktatoi testiiletnek €s a torvényes
képviseldknek a tanulok iddszerti egészségiigyi helyzetérdl, az aktudlis egészségnevelési és
megelozési feladatokrol.

Iskolai pszichologus nem all rendelkezésiinkre.

3.2 A torvényes képviselokkel valo egyiittmitkodés

Iskolankban szervezett torvényes képviselok és oktatok talalkozoi alkalmaval az
egészségneveléssel kapcsolatos problémak megbeszélésére is sor keriil. A térvényes
képviseldk segitségével valdosulnak meg programjaink, javaslatot tesznek a tdrvényes
képviseldk és szervezési feladatokat vallalnak az egészségfejlesztéshez kapcsolodod
programok megvalositasaban. A sziiléi hazzal kialakitott jo kapcsolat, a felesleges stressz
csokkentése ugyancsak egészségvédelmi tényezd. Kozos 0sszefogas sziikséges a dohdnyzas,
az italozas a drogfogyasztas, a meggondolatlan, felel6tlen életvitel, a rossz taplalkozasi
szokasok, helytelen testtartds, 6ltozkodés, szépitdszerek tilzo hasznalata elleni kiizdelemben.
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3.3 Diakkozosség

A Diakonkormanyzat évente két alkalommal (DOK napi programok, Ejszakai sportnap)
szervez olyan rendezvényt, amelyben a mozgas mellett a lelki egészség megdrzését, a
bantalmazas megeldzését, harmonikus kapcsolatok kialakitasat célozza meg.

4. A program megvaldsitasa

4.1 Egészségnevelés tanorakon

Minden tantdrgynak vannak e téren feladatai. A biologiat, a kémiat, a fizikat, a foldrajzot, a
kozgazdasagi, informatikai tantargyakat tanito tanaroknak mégis megkiilonbdztetett szerepiik
van. A szaktargyakat tanito oktatok a tanmeneteikben tervezik az egészségnevelést szolgalo
elemeket, és azokat tanitasi 6rakon vagy projektek keretében dolgozzak fel.

4.1.1 Bioldgia

Az emberi szervezet felépitésének és mikodésének megismerése mellett az ember testi és
lelki egészsége kozotti kapcsolat megértetése szerepel. Kiemelt szerepet kap a mindennapi
¢let biologiai problémainak megismerése, a csaladtervezés és a tudatosan vallalt egészséges
¢letmod biologiai alapjainak elsajatitasa.

4.1.2 Idegen nyelv

Az érettségi vizsgak, valamint a nyelvvizsgak kovetelményrendszerébe foglalt t¢émakorok
szerint a nyelvet oktatd tandr tevékenyen részt vesz a tanulok kdrnyezeti és
egészségnevelésében, mentalhigiénés fejlodésiik elosegitésében. Témak: kornyezetiink,
csalad, egészség-betegség, szabadidod, sport.

4.1.3 Testnevelés

A mindennapos testnevelés feltételeinek megteremtése, a tirak megszervezése, a mozgas
megszerettetése ugyancsak fontos lancszem ebben a munkaban. A tanulék 6nmagukhoz mért
fejlodése az értékelés alapja testnevelés oran. Sportkorok (roplabda, kézilabda, futball,
kosarlabda) szervezésével erdsitjiik a jatek oromét, elégitjiik ki a fokozott mozgasigényt, a
verseny szituacid motivaltsagot eredményez a mozgas irdnt. A tisztalkodas fontossaga kiemelt
szerepet kap.

4.1.4 Osztalyfonoki ora

Jelentds feladat var az osztalyfonokokre, akik a tanitvanyaik megismerésére,
személyiségfejlesztésére valtozatos témakban, kiillonféle modszereket alkalmaznak. Az
egymas biztonsagara, egészségére ligyelés elemi normainak gyakoroltatasa alapvetd
feladatunk, osztalyfeleldsi rendszert mitkodtetiink. Az osztalyfénoki 6rdk tanmenetében
évfolyamonkeént kiemelt tartalmak az alabbiak:

9. évfolyam:
- a tanulok Onismertének fejlesztése
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- a konfliktusok helyes megoldasi modjanak kialakitasa
- katasztrofa-védelmi ismeretek atadasa

- drogmegel6z6 program szervezése

- a karos szenvedélyek veszélyeinek tudatositasa

- tanulmanyi kirandulas szervezése

10. évfolyam:
- a személyiségfejlesztd program folytatasa
- az egészséges ¢letmaddra valo nevelés
- tolerancidra nevelés, esélyegyenldség
- katasztrofa-védelmi ismeretek atadasa
- a szexualis felvilagositd program megkezdése/folytatasa
- folyosatigyelet megszervezése, ellatasa
- szakmai kirdndulas szervezése

11. évfolyam:
- folyosotigyelet megszervezése, ellatasa
- csaladmodellek atadasa, kozvetitése
- a szexualis felvilagositas folytatasa
- a csaladtervezés gondolatanak kozvetitése a tanuldk felé
- tolerancidra nevelés, esélyegyenldség
- felhivni a figyelmet a daganatos megbetegedések megeldzhetdségére
- tanulmanyi kirandulds szervezése
12. évfolyam:
- az egészséges ¢letmadd eldnyei, a drogok, az alkohol stb. kartékony hatésa, a
szexualis uton terjedd betegségek, a daganatos megbetegedések megel6z0
programjai

5. Egészségnevelési intézményi program tartalmi elemei
Iskolank egészségnevelési programjaban kiemelt szerepet kap az

a) egészséges taplalkozasra nevelés osztalyfondki oran, egészségnapon, DOK napon,
prevencids foglalkozasokon:
= az étkezés, taplalkozas egészséget befolydsolod szerepe
= diétak, taplalékérzékenységek, taplalékallergiak
= lelki eredetil taplalkozasi zavarokmegeldzése, felismerése
= divatok, reklamok, média hatasa taplalkozasunkra

b) mindennapi testnevelés megvalositasa testnevelés oOran, sportkori foglalkozasokon,
sportnapon, egészségnapon:
= amozgas fontossdganak tudatositasa
= egészséges testtaras fontossaga
= egészséges testkép kialakitasa
= sport egészségiigyi kockazatok, fliggdségek ismerete
*  atestmozgas és az egészség, betegség kapcsolata
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c) egészséges személyiségfejlodés tdmogatasa:

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegorzésben
a lelki egyenstly megteremtése

konfliktuskezelés, bantalmazas (verbalis, fizikai) megeldzés

Onismeret

személyes krizishelyzetek felismerése €s stratégiak ismerete

fiiggdségek elkeriilése

a tanulasi kornyezet alakitasa

a természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége, a
kornyezeti artalmak elkertilése

az aktiv szabadidd eltoltésének modjai

a harmonikus parkapcsolat idealjanak kialakitasa

a csaladi életre vald nevelés, kortarsoktatas

d) egészség-ismeretek:

onmagunk ¢és egészségi allapotunk ismerete

elsdsegélynyujtas, gyogyszerhasznalat

a testi higiénia

a szenvedélybetegségek elkeriilése (dohanyzas, alkoholfogyasztas, kabitoszer
hasznélatanak megeldzése)

egyeb fliggdségek elkeriilése

a csaladtervezési modszerek ismertetése

az egészséges €s biztonsagos kornyezet kialakitasa, mitkodtetése

A tartalmi elemek megoszlasat, a megvalositasért felelos személyeket, az elvart
eredményeket, a mérési formakat, modszereket a programterviink tartalmazza.
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Feladat, tevékenység

Koordinalo

Elvart eredmény

b@%&%&g@%%@%yezeti nevelési program, tevékeny‘HmHMMl‘l

Meérés

Modszer

Egészségi allapot
felmérés

Osztalyfénok

Tanul6i
veszélyeztetettségi
faktorok szdma
csokken, egészseégi
allapotra tudatosan
figyelok szdma  nd,
Onismeret fejlodik

Kérdoiv

felvilagositas

Egészséges
taplalkozas
tudatositasa

Osztalyfonok, védono

Testzsir, vércukor,
vérnyomas-mérés adatai
normalizaloédnak,
egészséges testkép,
egészségi allapot
ismerete tudatos,
testmozgas €s egeészség
kapcsolata tudatosul

Taplalékpiramis,
napi étrend,
kaloriatablazat,
foto,

felvilagositas

Testmozgas
tudatositasa

Testnevelo,
didkonkormanyzatot
segitd oktato

Bevont tanulok szama
sportnapon, sportkordn,
kirandulason no,
egészseéges  testtartas,
testkép  jellemzd, a
szabadidot aktivan
eltoltok szama no, testi
higiénia javul

Jelentkezési lap,
foto

felvilagositas

Véradas

Nevelési
igazgatohelyettes

Véradok szama no,
egészségiigyi kockazat
csokken, taplalkozas
javul,
gyogyszerhasznalat,
szenvedélybetegségek
szdma csokken

Jelenléti iv

szlirdvizsgalat

Biztonsagos
csaladtervezés

Osztalyfénok, védond

Kortarsoktatok pozitiv
hatasa érvényesiill a
csaladi  ¢élethez  valo
viszonyban, harmonikus
parkapcsolatot

miikddtetnek a tanuldok

Jelenléti iv, fotd

kortasoktatas

Lelki egeszség
megorzése

Osztalyfénok

Onismereti
foglalkozasok szdma nd,
javul a tanuloi
onértékelés, személyes
krizisben segitséget kap,
stratégiat alkot,
fliggdséget elkertili,
konfliktuskezelés
fejlodik,
taplalkozaszavar  nem
alakul ki, harmoénikus
parkapcsolatra képes

Teszt, interjq,
jelenléti iv

Onismeretei
foglalkozas

Szenvedélybetegségek

Nevelési

Prevenciods

Jelenléti iv

felvilagositas,
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kialakulasanak
megeldzése

igazgatohelyettes

foglalkozason

résztvevok szama no,
nem alakul ki illetve a
fliggdségek szdma
csokken, agresszio,
konfliktusszam csokken

Onismereti
foglalkozas,
kortarsoktatas

Elsdsegélynyujtas

Védoéno,
biologia
osztalyfonok

testnevelo,
oktato,

Megtartott
foglalkozasok szdma nd,
elsdsegély nyujtasra
képes fiatalokkd valnak
a tanulok, egészségi
allapot ismerete tudatos
egészségiigyi kockazat
csokken,

Teszt, fotd

felvilagositas

Agresszidprevencio

Nevelési
igazgatohelyettes

Prevencids
foglalkozason
résztvevok szama no,
konfliktusok szama
csokken

Jelenléti iv, fotd

Onismeretel
foglalkozas

Személyi
tudatositasa

higiéné

Osztalyfonok, védono

Iskolaorvosi, fogaszati
szlirések hatasara
csokken a kezelést
igényld elvaltozasok
szama, egeészségligyi
kockazat csokken, testi
higiénia javul

Jelenléti iv

felvilagositas
szlirévizsgalatok

Szelektiv
hulladékgytijtés,
elemgytijtés

Osztalyfonok,
természettudomanyokat
oktatok,
igazgatohelyettes

Szelektiv
hulladékgytijté tanulok
szdma nd, higiéné,
egeszseéges €s
biztonsagos kornyezet
alakitd magatartas
jellemzd

Kérdoiv

Onkéntes munka

Fenntarthat6sagi,
digitalis,
tudatossagi
(akcio,

pénziigyi
témahét
kiallitas,

vetélkedd, el6adas)

Természettudomanyos
oktatok, osztalyfonok

Programokon résztvevo
tanuldk szama no,
fogyasztoi szokasaik
tudatosakka valnak,
egeszségmegorzo
szemlélet jellemzd,
média és reklam tudatos
¢s kritikus értelmezése

Munkatervek,
tanmenetek

csoportmunka,
projektmunka,
prezentacio

Uzemlatogatas
(héerémii,
szennyviztisztito,
atomerdmil)

Természettudomanyos
oktatok, osztalyfonok

Programokon résztvevo
tanuldk szama no,
egeszségmegorzo
szemlélet jellemzd,
kornyezetszennyezo
tevékenységet nem
folytatnak

Jelenléti iv, fotd

megfigyelés,
meéres

Varosi,

lakohelyi

Osztalyfénok, nevelési

Programokon résztvevo

Regisztracio,

onkéntes munka
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akciokhoz csatlakozas | igazgatohelyettes tanulok szama no, igazolas,
(fatiltetés, kornyezetbarat életmdd, | jelenléti iv
szemétgyiijtés) szemlélet megerdsodik,
egeszseges €s
biztonsagos kornyezet
alakité magatartas
jellemzd
Palyézat, partneri Munkakézésség— Pélyézat9k szédma, Pélyazati, ' felvilég(.)si.tés,
egyiittmiikodés yezetc’i, nevelési egylttmiikodések szama | egytittmiikodési @gntélhlg'léné,
(cgészség  prevencid igazgatohelyettes nd, kevesebb betegség, flokume?ntum, Onismereti
&s szenvedélybetegség, jelenléti iv, fotd | foglalkozas,
fliggdség alakul ki, kortarsoktatas

kornyezettudatossag)

onismeret fejlodik, lelki
kiegyensulyozottsdgban,
személyes krizisben,
agresszio- és
konfliktuskezelésben
javulés

Z061d teriilet novelése,
gondozasa

Osztalyfénok, nevelési
igazgatohelyettes,
gondnok,
didkonkormanyzatot
segitd oktato

Programokon résztvevo
tanulok szama no,
felelos
kornyezetmegovo
magatartas, egészséges
kornyezet fenntartasa
jellemzd

Munkaterv,
tanmenet, fotd

onkéntes munka

Tanulasi
gondozésa

kornyezet

Osztalyfonok,
torvényes képviselok

Kornyezetbarat
kiegészitok szama nd,
takarékos, felelGs,
allagmegovo,
magatartdsforma,
kiegyensulyozott
személyiségfejlodés,
egészséges kornyezet
fenntartasa jellemzd

Munkaterv,
tanmenet, fotd

onkéntes
munka,
projektmunka
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AZ ISKOLA OKTATASI PROGRAMJA
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1. ORATERVEK

1.1 Oraterv a 2016-ban bevezetett dgazati kerettantervekhez az Informatika,

Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika, a Kozgazdasag és az Ugyvitel

agazatokra

Informatika és Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika agazatok

9-12. 513 5/13. évf.
Tantargyak 9.évf | 10. évf | 11. évf. | 12. évf. | oraszam c f' 6raszam
o VI. .
0osszesen osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Enek-zene 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztaly fonoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex természettudomany os 3 108
tantargy - - - - -
Agazathoz kapcsolodo tantargy: Fizika - 2 2 2 206 - -
Kotelezden valaszthato tantargy:
Emelt szint{i érettségi vagy - - 2 2 134 - -
2. Idegen nyelv vagy Szakmai tantargy
Pénziigyi és vallalkoz6i ismeretek - 1 - - 36 - -
Erettségire épiilé (f6) szakképesités- 5 - P ;
ol 31 961
Erettségire épiilo (f6) szakképesités- 6.5 55 ) |
Kozlekedés, logisztika, szall. ? ’ ®
Erettségi vizsga mellett megszerezhetd =
melleksz§kkt?p651tes 3 ) 3 4 E i )
Informatika agazat vagy e
Szakmai kép ességfejlesztés =
Erettségi vizsga mellett megszerezhet =7
mcflléksza]r(képe'sités o , 15 25 5 6 ) )
Kozlekedés, logisztika, szallitmany ozas
agazat vagy Szakmai képességfejlesztés
Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 36 35 35 - 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 31
Eves osszes oraszam:| 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085
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Kozgazdasag és Ugyvitel agazatok

9-12. 5/13. é+l.
Tantargyak 9. évf. 10. é¥f. 11. évf. 12.évf. | oraszam | 5/13.évf. | éraszam
Osszesen osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
M atematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Enek-zene - - 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztaly fénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex 3 108
természettudomany os tantargy ) ) - - )
Afgazat'hoz kapcsolddo tantargy : ) ) ) ) 206 ) )
Foldrajz
Kotelezben valaszthato tantargy:
Emelt szintii érettségi vagy 2. Idegen - - 2 2 134 - -
nyelv vagy Szakmai tantargy
Pénziigyi és vallalkoz6i ismeretek - 1 - - 36 - -
Erettségire épiilé (£6) szakképesités — . . ’ 05
K6z gazdasag dgazat ’ 3 961
Erettségire épiil (£6) szakképesités — P s P P
Ugyvitel agazat
Erettségi vizsga mellett megszerezhet6
mellekszakképesités (1045+453)
. a7 . 0 0 7 6,5 - -
Ko6zgazdasag dgazat vagy Szakmai 1498
képességfejlesztés
Erettségi vizsga mellett megszerezhetd
mellékszakképesités 4 3 3 3
Ugyvitel 4gazat vagy Szakmai
képességfejlesztés
Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 36 35 35 - 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 31
Eves osszes oraszam: 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

A kerettantervekben meghatarozottakon felill a kotelezd és a nem kotelezd tanodrai
foglalkozasok megtanitando és elsajatitand6 tananyagat, éraszamat az Oktatasi Program és a
Képzési Program részletesen tartalmazza.

A kotelezden valaszthato tanérak, foglalkozasok és oraszamok:

Emelt érettségire felkészitd kotelezd érettségi targyak — matematika, torténelem, idegen nyelv
-, kivéve komplex szakmai tantargy, masodik idegen nyelv, szakmai tantargy.

Valaszthaté szakmai tantargy agazatonként:
Kozgazdasag agazat — Gazdasagi €és Jogi alapismeretek
Ugyvitel agazat — Titkéri iigyintézés gyakorlata
Informatika 4dgazat — IT alapok gyakorlata

Kozlekedés, logisztika, szallitmanyozas agazat — Raktarozas
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1.2

Oraterv a 2018-ban bevezetett Agazati kerettantervekhez az Informatika,
Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika, a Kozgazdasag és az Ugyvitel
agazatokra

A B [« D E 5 G H
128 13. évf. 6raszim
1. Tantargyak 9.vf. | 100évl | 11.éuf. | 1206 oraszam 13. évf. scresen
osszesen

2. | Magyar nyelv és irodalom Bl 4 4 4 556 - -

3. | ldegen nyelv 4 4 4 4 556

4. | Matematika 3 3 3 3 417 - -

5. | Torténelem 2 2 3 3 345

6. | Etika - - - 1 31 - -

7. | Informatika 2 2 144

8. | Mavészetek 1 - - - 36 - -

9 Testnevelés 5 5 5 5 695 |
10. | Osztalyfonoki 1 1 1 1 139 - -
- Kotelezo komplex 3 ~ ~ ~ 108 ~ ~
természettudomanyos tantargy

12 | omesmettomimortanagy | 2| 2| 2| | | |-
13. | Kotelezéen vélaszthat6 tantargy™ - - 2 2 134 - -
14. | Pénzligyi és véllalkozbi ismeretek - 1 - - 36 - -
15. | 5zakmai targyak drakerete 8 12 1 12 1488 31 961
16. | Szabadon tervezhetd 6rakeret - - - - - s 124
17. | Rendelkezésre alld 6rakeret/hét 35 36 35 35 35
18. | Tanltasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
19. | Eves dsszes draszdm 1260 | 1296 | 1260 | 1085 4901 1085 1085

*Kozgazdasag és Ugyvitel dgazat — Foldrajz

*Informatika és Kozlekedés, logisztika, szallitmanyozas dgazat — Fizika

** Idegen nyelv vagy Szakmai tantargy

Szakmai tantargy agazatonként:

Kozgazdasag dgazat — Gazdasagi és Jogi alapismeretek

Ugyvitel agazat — Titkéri iigyintézés gyakorlata

Informatika dgazat — IT alapok gyakorlata

Kozlekedés, logisztika, szallitmanyozas 4gazat — Raktarozas

Szakmai targyak orakeret megosztasa f6 — és mellék szakképesitésenként:
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Agazat Orakeret 9. évf. 10.évE | 11.6vE | 12.6vL
Kozgazdasig Fészakképesités (Ora) 8 12 5 5
Mellékszakképesités (6ra) 0 0 6 7
. Foszakképesités (Ora) 8 12 4 5
Ugyvitel
Mellékszakképesités (Ora) 0 0 8(7) 5(7)
. B L, i L Fészakképesités (6ra) 8 12 4 6
Kozlekedés, szallitmanyozas, logisztika
Mellékszakképesités (6ra) 0 0 7 6
. Fészakképesités (6ra) 8 12 6 5
Informatika
Mellékszakképesités (Ora) 0 0 3(5) 5(7)

Az érettségi vizsga mellett megszerezhetd mellékszakképesités elsajatitasara valo felkészités a
11-12. évfolyamon valaszthaté a Hazirendben foglaltak szerint. A Szakképzésrdl szo6l6 2019.
évi LXXX. torvény 125.§ —ban foglaltak alapjan kell eljarni. A tanuld legkésébb a
tizenkettedik évfolyam els6 félévét kovetd, februar-marciusi vizsgaidészakra jelentkezhet a
mellék-szakképesités megszerzésére iranyuld komplex szakmai vizsgara, ha a mellék-
szakképesités szakképzési kerettantervben meghatarozott tanulmanyi kovetelményeinek

eleget tett.

Agazatonként és a kerettantervek bevezetésének idSpontja szerint a vélaszthato

mellékszakképesitések az alabbiak:

Agazat Mellékszakképesités
Kozgazdas ag Palyazati tamogatasi asszisztens 2016, 2018
Ugyvitel Ugyfélszolgalati ligyintézd 2016, 2018
Pénziigyi tigyintéz6 2016
Kozlekedés, szallitmanyozas, logisztika
Vamiigyintézé 2016, 2018
Informatika Irodai informatikus 2016, 2018

Amennyiben a tanuld a mellékszakképesités megszerzésére valo felkészitést nem valasztja,
akkor az arra fordithat6 6éraszdmban szakmai képességfejlesztd foglalkozdsokon kdoteles részt
venni. Ha a jelentkezOk szama nem ¢éri el a 12 f6t, a képességfejlesztd foglalkozas nem

indithato.

A mellékszakképesitést nem valasztok szdmara a szakmai képességfejlesztd tantargy
megnevezése: Eredményes tizleti kommunikéacié Elmélet/Gyakorlat.
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1.3 Oraterv a 2020-ban bevezetett technikumi programtervhez

. 9. 10. 11. 12. 13. , 9_13:
Tantargyak . . . . , oraszam
évfolyam évfolyam|évfolyam|é vfolyam |éviolyam |
osszesen
Magyar nyelv 1 1 1 1 0 4
Irodalom 4(1) 4 2 2 0 11
Idegen nyelv 4 4 3 3 5(2) 17
Matematika 4 4 4(1) 4(1) 0 14
Torténelem 3 3 2 3(1) 0 10
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 of 1
" Digitalis kultira 2(1) 1(1) 0 0 2 2
E  |Testnevelés 4 4 3 3 of 14
<4 Enek-zene 1 0 0 0 0 0
T |Oszalyfonski 1 1 1 1 | 5
% Kotertlezo komplex természettudomanyos 3 0 0 0 0 3
] tantargy
Q Kozlekedés, szallitmanyozas és
Informatika, tavkozlés agazathoz
kapcsolodo tantargy: fizika 0 2 2 0 2 4
Gazdalkodas ¢s menedzsment agazathoz
kapcsolodo tantargy: foldrajz
Erettségire felkészit tantargy 0 0 2 2 0 4
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 0 1 0 0 0 1
Osszes kozismereti 6raszim 24 24 19 18 4 90
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 16
Szakirdnyu oktatas 0 0 14 14 24 52
Szabadon tervezhet6 orakeret (kdzismeret) 3 1 1 2 6 13
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 36 31 -
Eves 6sszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 34 -

Tovabbi nem tartervi orakeretben valaszthato tevékenységek:

Enekkar 2 6ra/hét

Szakkdor/Tehetséggondozas — matematika, informatika, gazdalkodas és menedzsment,

logisztika szakteriiletek foglakozasonként 2 6ra/hét

Erettségi felkészitd, tantargyanként 2 ora/hét.
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2 OKTATAST MEGHATAROZO ELVEK, ELJARASOK

2.1 Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

1. Az alkalmazott taneszkdzok hagyomanyosan: tankonyv, munkafiizet, példatarak, fiizetek,
tesztlapok és tesztkdnyvek, atlaszok, tablazatok, szoftverek. A digitalis tanrendhez és a
tantargyhoz igazoddan az intézmény altal meghatarozott interaktiv feliiletek, alkalmazéasok.
Iskolai és otthoni munkahoz laptop, PC, okostelefon.

2. Az iskola felvallalja a tankonyvek és sok mas taneszkoz beszerzését. A torvényes képviseld
a sziikséges taneszkozokrol a megeldzo tanév végéig szerez tudomast. A térvényes képviseld
joga a tankonyvek egyéni beszerzése is. A 9. osztalyos tanuldkat ill. a torvényes képvislojét a
felvételrdl szolo értesitésben tajékoztatjuk a kivalasztott tankonyvekrdl, segédletekrdl, az
idevago tudnivalokrol és tennivalokrol.

3. Az alkalmazott és kotelezd tankonyvekrol az iskola dont.

4. Az iskola a kozismereti tantargyak oktatdsanal olyan tankonyveket hasznal, amelyek
hivatalos tankonyvvé nyilvanitasa megtortént, szerepelnek a KELLO tankdnyvjegyzékén. A
szakmai tantargyak oktatasahoz hasznalt konyvek beszerzése ettdl eltérhet.

5. A kozismereti oktatasban szoftverek, webes feliiletek segitik a tanulasi folyamat
szervezését, mint mozaWeb, mozaBook, GeoGebra5, GIMP2, Microsoft Office eszkozok,
Paint3D, Power Point 2016, Prezi, Nemzeti Koznevelési Portal.

2.2 A Nemzeti Alaptantervben (2013, 2020) meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalodsitasa

Pedagdgiai eljarasok

Az iskola a pedagdgiai eljarasokat pedagogiai helyzetnek, idonek és a pedagdgiai alanyoknak
megfelelden, célzottan és nem a pedagogiai ,divathullamok™ mechanikus masoldséaval
alkalmazza. igy helye van a korabbi idék frontélis, a recitativ elemeket elétérbe helyezd
modszereinek éppugy, mint az egyéni és csoportos foglalkoztatasra €piilé modszereknek.

Kiilon hangsulyt helyeziink az IKT eszkozok alkalmazasara és hasznalatuk megtanitasara. A
modern eszk6zok ¢€s technologia alkalmazasdval a tanar visszanyeri az évtizedekkel ezeldtt

crcr

helyet tolt be.

Idegen nyelvek oktatasa esetén a kommunikacio kdzponta oktatds mellett nem vesztjiik szem
eldl az érettségi vizsgak kovetelményrendszerét.

Torténelem tanitasa soran a forraskozpontu anyagfeldolgozas mellett gondot forditunk a tény
¢€s ismeretanyag megtanitasara is.
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Az Osszes tantargy esetén kiemelt fontossaghi az érettségi kovetelményrendszerben

megfogalmazott kompetenciak elsajatittatasa.

Gondot forditunk a lemaradok felzarkoztatasa mellett a tehetséggondozasra, azon beliil a
kivalasztds ¢és gondozas folyamataira. Ezek lehetnek kiilon orakon, vagy differencialt

foglalkoztatas keretében tanoran.

Pedagégiank része a tandrdkon kiviili programok, versenyek, vetélkeddk szinhdz - és
koncertlatogatas és mas kulturalis programok szervezése.

A nevelés teriiletén kiemelkedd szerepet szanunk a kollektiv tevékenységnek, az egységes

szemléletnek és fellépésnek.

A nevelési célok, fejlesztési teriiletek megjelenése a helyi tantervekben

Nevelési cél

Tantargy

Erkolcesi nevelés

Szakmai targyak

Egyéni felel0sség, kotelességtudat

Valamennyi tantargy

Tarsadalmi feleldsség

Valamennyi tantargy

FEtikus viselkedés

Osztalyfénoki ora

Normakdvetés, normaszeges
kovetkezményei

Valamennyi tantargy

Eltéro kultarak etikai elveinek osszevetése

Osztalyfonoki

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Szakmai targyak

Hires magyar torténelmi személyiségek
tudosok, feltalalok, miivészek, sportolok
munkéssdganak ismerete

Kozismereti targyak, osztalyfonoki ora

Magyar kozgazdasagi gondolkoddk ismerete

Szakmai orak

Nemzeti linnepeink

Magyar irodalom, osztalyfénoki ora

Népi hagyomanyok, vallasi iinnepek

Osztalyfonoki ora

A lakohely, és az iskolai kornyezet
természeti és kulturalis orokségének
ismerete

Foldrajz, osztalyfonoki ora

UNESCO kulturélis 6rokséghez, magyar
orokséghez tartozé természeti és kulturalis
értékékek

Foldrajz, biologia

Hungarikumok

Foldrajz, osztalyfonoki ora

Hagyomanyok- fenntarthatosag

Magyar irodalom, foldrajz, osztalyfonoki
Ora

Nemzeti kultirdk jelentOsége

Magyar, torténelem, osztalyfénoki ora

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Szakmai targyak

Az egyén felelOssége a kozdsség
fenntartasaban, és a normakovetésben

Torténelem, tarsadalomismeret,
osztalyfénoki ora

Alapvetd allampolgari jogok,
kotelezettségek

Tarsadalomismeret

Korrupcio, hatalmi visszaélések,

Torténelem, tarsadalomismeret
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antidemokratikus eljarasok veszélyei

Demokratikus jogok fenntartasaért kiizdo
szervezetek

Torténelem, tarsadalomismeret

Civil szervezetek mukodési formai, Tarsadalomismeret
lehetdségei

Onismeret és tarsas kapcsolati kultara | Szakmai targyak
fejlesztése

Onismeret, személyiség

Bioldgia, Osztalyfénoki ora

Idedlis, és realis énkép

Biolodgia, Osztalyfénoki ora

Tarsas kapcsolatok épitésének fontossaga,
Iényege, lehetdségei

Biologia, Osztalyfénoki ora

Harmonikus tarsas kapcsolatok
kialakitdsahoz sziikséges ismerete,
készségek, empétia

Bioldgia, Osztalyfénoki ora

Csaladi életre nevelés

Szakmai targyak

Tudatos késziilés a parkapcsolatra, csaladi
¢letre

Bioldgia, osztalyfénoki ora

Munkaeszk6zok, eredményes
munkamodszerek

Osztalyfonoki ora

Héztartasban, kdzvetlen kornyezetben
alkalmazott anyagok

Osztalyfonoki ora

Készulés az 6nallo életvitelre

Osztalyfonoki ora

Sziikségletek tudatos rendszerezése,
rangsoroldsa

Szakmai targyak, osztalyfénoki éra

Takaré¢kossag, takarékoskodas alapvetd
technikai

Szakmai targyak

Csaladtervezési mdodszerek

Bioldgia, osztalyfondki ora

Szexudlis problémak

Bioldgia, osztalyfondki ora

Krizishelyzetek

Osztalyfonoki ora

Gyereksziilés, orokbefogadas

Bioldgia, osztalyfondki ora

Csalad tarsadalomban bet6ltott szerepe

Biologia, osztalyfonoki ora, allampolgéri
ismeretek

Csaladon beliili szerepek, feladatmegosztas,
felelésség

Szakmai targyak, osztalyfénoki ora

Tisztelet a kiilonb6z0 generdciok irant

Osztalyfénoki ora

A testi, lelki egészségre nevelés

Személyes higiénia, tiszta, rendezett
kornyezet iranti igény kialakitasa

Biologia, osztalyfondki ora

Egészséges étrend, az elhizas kockazatai

Biologia, osztalyféndki ora

Kulttra szerepe a lelki egészség
megorzésében

Biologia, osztalyfondki ora

Stressz 0ldo modszerek

Bioldgia, osztalyfondki ora

Szenvedélybetegségek kialakulasa,
kockéazata, kezelése

Bioldgia, osztalyfénoki ora

A gyasz szakaszai, segit6 technikak, a
hospice-szolgaltatas

Osztalyfonoki ora

Egészségiigyi ellatds, betegjogok,

Biologia, osztalyfonoki ora

57



NSZFH/pszc-radnoti/000046-

orvosvalasztds, gyogyszer tdjékoztatok

Védooltasok

Bioldgia,

Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség

Szakmai targyak

A segitségnyujtas sziikségességének
felismerése, kotelességérzet kialakitasa

osztalyfénoki ora, kozosségi szolgalat

Feleldsségvallalds masokért

osztalyfénoki ora, kdzdsségi szolgalat

Beteg, sériilt, fogyatékkal ¢16 emberek
segitése

osztalyfonoki ora, kozosségi szolgalat

Onkéntesség értéke, jelentdsége, formai

Osztalyfénoki ora

Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

Szakmai targyak

Fenntarthat6sag, fenntarthato fejlodés
Osszefliggése a globalis problémakkal

Foldrajz, bioldgia, tdrsadalomismeret,
osztalyfénoki ora

Kornyezeti problémak

Foldrajz, biologia, tdrsadalomismeret,
osztalyfonoki ora

Globalis problémak, lokalis cselekvések
kozti 0sszefliggések

Foldrajz, bioldgia, tdrsadalomismeret,
osztalyfonoki ora

Nemzetkdzi 6sszefogas jelentdsége a
fenntarthatosaggal kapcsolatban

Foldrajz, tarsadalomismeret, osztalyfénoki
ora

Pélyaorientacio

Szakmai targyak

Elethosszig tanulas, onképzés jelentésége

Osztalyfonoki ora

Munkapiaci lehetdségek, felkésziilés a
munkavallaloi szerepre

Szakmai targyak, osztalyfonoki ora

Személyes tulajdonsagok, ismeretek,
valaszthatd szakmak

Osztalyfénoki ora

Allaskeresés, onéletrajz készités, felkésziilés
az allasinterjukra

Szakmai targyak, magyar nyelv,
osztalyfénoki ora

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Szakmai targyak

Eurépai Unid

Foldrajz, torténelem, szakmai targyak

Valutaforgalom, t6zsdeindexek, GDP hatasa
az egyénre

Foldrajz

Anyagi ¢és a kapcsolati toke értéke, szerepe a
tarsadalomban

Osztalyfonoki ora

Alapvetd pénziigyi, kdzgazdasagi fogalmak

Szakmai targyak, foldrajz

Egyéni pénziigyi dontések (befektetések, Szakmai targyak
hitelek, szdmlanyités..
Médiatudatossagra nevelés Szakmai targyak

Tudatos valasztas a tanulast, miivel6dést,
szorakozést, segitd médiumok kozott

Kozismereti targyak, osztalyfonoki ora

Nem kivanatos tartalmak elharitasa

Osztalyfonoki ora

A tanulas tanitasa

Jegyzetelés, Iényegkiemelés

Valamennyi tantargy

Sajat tanulasi stilus, stratégia kialakitasa,
Onall6 tanulas

Valamennyi tantargy, Osztalyfonoki ora
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Iddmenedzsment jelentdsége Osztalyfénoki ora, szakmai tantargy
Tudasmegoszto, €és tudasépitd platformok Osztalyfonoki ora, szakmai targyak
hasznélata

Szobeli, irasbeli, képi kifejezések kiilonbozd | Magyar nyelv, osztalyfonoki ora, szakmai
formai targyak

2.3 Mindennapos testnevelés

Intézményiink a mindennapos testnevelést a 12/2020.(I.7.) KM rendelet a szakképzésrol
sz016 torvény végrehajtasarél meghatarozottak szerint szervezi az Oratervekben foglalt
oraszamban, amelybdl heti 2 tandra kivalthatd

- az iskolai sportkorben valé sportolassal, az 6érarend szerint,
vagy
- versenyszeriien sporttevékenységet folytaté igazolt, egyesiileti tagsaggal, vagy

- amator sportoldi sportszerzédés alapjan sportolé tanuld kérelme alapjan a tanévre
érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolds birtokdban a
sportszervezet keretei kdzott szervezett edzéssel.

Utobbi esetekben a kérelemhez csatolni kell a sportszervezet vagy egyesiilet igazolasat is a
tagsagrol, tovabba félév és tanév végén a részvételrdl.

A kérelem benyujtasanak hatdrideje minden tanév junius 30. A sportszervezet igazoldsat a
tanulo tagsagara vonatkozoan szeptember 10-ig kell leadni.
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2.4 A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és az oktaté valasztas szabalyai

Az iskolaban a helyi tanterv alapjan szervezziik a tanulok és a képzésben résztvevd személy
tanitasi orait. Ezek a kotelezd tanoran kiviil lehetnek kotelezéen valasztandok és szabadon
valaszthato tanitasi orak.

A szabadon valaszthato tanorak:

emelt szintl érettségire felkészitd kotelezo érettségi tantargyakbol, kivéve komplex szakmai
tantargy;

idegen nyelv vagy szakmai tantargy

Az intézmény vezetdje minden év aprilis 15-¢éig fenntart6 altal addig jévahagyott, a DOK altal

véleményezett tdjékoztatot készit, amely a szabadon valaszthatd tantargyakat, azok szintjeit és
a tantargyat elOrelathatoan tanitd oktatd nevét tartalmazza.

A tanuldnak, kiskort esetén a torvényes képviseld (sziild, gondviseld) alairasaval aprilis 30-ig
irasban kell leadnia a mellékszakképesités megszerzésére vonatkozo dontését.
A tanul6 a valaszthato tandrakra valo jelentkezést, a tantargy és a felkésziilési szint

megvalasztasaval kapcsolatos dontését a vonatkozd tanévet megel6zo tanév majus 20-aig
irasban, kiskoru tanul6 esetén térvényes képviseld alairasaval nytjtja be.

Az egyéb foglalkozasokra a tanuld adott tanév szeptember 15-¢éig kell, hogy irasban benyujtsa
jelentkezését, kiskort tanuld esetén torvényes képviseld alairasaval.

Ha az iskola tanulgjat felvették a szabadon valasztott tanitasi ordra, foglalkozasra a tanitasi év
végéig, mellékszakképesitd szakmai vizsgara felkészitd tantargy esetén a képzési ido alatt az
utolso tanitasi ora befejezéséig koteles azon részt venni.

2.5  Erettségire torténo felkészités kozép- és emelt szinten
A 2023-ig kotelezd érettségi tantargyi kor:
magyar nyelv €s irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv, komplex szakmai tantargy.

2023-t6l az 1) technikusi 6t éves tanulmanyi id6 alatt elérehozott érettségi vizsga — a szakmai
vizsga kivételével — legfeljebb harom, az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargybol az adott
vizsgatargyra vonatkozdéan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden a szakképzd
intézményi tanulmdnyok teljes befejezését megel6z0 elsd, vagy masodik tanév oktober-
novemberi és majus-juniusi vizsgaidészakban is leteheté. Altalanos esetben az érettségi
vizsgat 12. évfolyam végén meg kell kezdeni harom kotelezd érettségi tantargybol. Az
elérehozott érettségi a 13. évfolyam végén azzal zarul, hogy a negyedik kdtelezd tantargybol
érettségi vizsgat, tovabba szakmai vizsgat tesz a tanulo.

A szakirdnyt felsOoktatasi tovabbtanulast eldsegitve informatika, foldrajz, fizika tantargyi
érettségi vizsgara valo felkészitést oratervi tanora keretében vallaljuk.
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2.6 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga részletes kovetelményeit a 40/2002. (V. 24.) OM rendelet hatdrozza meg.

Az intézménybe felvételt nyert nem magyar allampolgarsaga és anyanyelvii tanul6 esetén a
hatalyos jogszabalyok szerint biztositjuk a kotelez0 orakeret terhére a magyar, mint idegen
nyelv tanulasat. Ezaltal megfeleliink az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak is.

A nem magyar allampolgarsagu tanulénak — a magyar, mint idegen nyelv vizsgatargyat
kivéve — minden szempontbol ugyanazt az érettségi vizsgat kell letennie, mint a magyar
allampolgarsdgu vizsgazoknak. Tehit magyar, mint idegen nyelvbdl, matematikabol,
torténelembdl, idegen nyelvbdl (ez lehet a vizsgdz6 anyanyelve is, ha ezt a nyelvet tanulta a
kozépiskolai tanulményai soran, és teljesitette a vizsgdra bocsatds kovetelményeit), és egy
valasztott vizsgatargybol kell legaldbb elégséges osztalyzatot szereznie az érettségi
bizonyitvany megszerzéséhez. Tehat a magyar, mint idegen nyelv vizsgdja sem az idegen
nyelv, sem az 6todik, valasztott targy vizsgdjat nem helyettesiti.

2.7 Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szimonkérésének kovetelményei és formai

2.71  Elvek

Iskolankban a folyamatos tanulds alapkdvetelmény. Tanuloinknak és a képzésben részt vevod
személynek minden 6ran szamitaniuk kell arra, hogy ismereteikrdl, jartassagukrol, készségiik
szintjérdl szamot adjanak. A folyamatos tanulasra késztetd, gyakorldsi szandékkal iratott
munkak és ,,dolgozatok” koordinalasat nem szorgalmazzuk.

Célunk, hogy jusson idé a megtanult tananyag szintetizalasara, a gyakorlasra, a véletlen
egybeesések sziilte kapkodas ¢€s torlodasok miatti faradtsag ne rontsa le a tanulassal egyébként
megalapozott eredményt.

Az Osszefoglald jellegli, atfogd ismereteket vizsgald irasbeli ellendrzésekre vonatkozoan a
tanulod és torvényes képviseldje, a képzésben résztvevo személy részére az oktatok a meglévd
eljarasrendet még attekinthetébbé teszik. Ezért kertiljiik azt, hogy egy napra tobb atfogo,
Osszefoglalo, témazard dolgozat essen. (Lasd: SZMSZ.)

A digitalis foglalkozasok idején az intézmény altal hasznalt és tovabbiakban is preferalt e-
KRETA nyfjtott lehetdségek kiegészitésére egységesen a felhdalapu Microsoft 365 platform
szolgal.

A tantargyi kovetelmények teljesitésének feltétele a Microsoft 365 feliilet¢hez csatlakozas és
annak folyamatos hasznalata.

A digitalis platformok kotelezé hasznalata eldsegiti a kimeneti kdvetelmények teljesitését, az
altalanos és szakmai kompetencidk fejlodését.
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2.7.2 Feladataink

Osszefoglald, témazaré jellegli munkak esetében folyamatosan tdreksziink arra, hogy egy
napon belill a tanuldk, a képzésben részt vevo személyek ketténél tobbet nem irhatnak.

A szamonkérések varhato idejérdl a tanulok, képzésben részt vevd személyek idében, 1 héttel
korabban tajékoztatast kapnak, sajat idejiik jobb beosztasa érdekében is. Az Osszefoglalo,
témazar6 dolgozatokat egy tanévig megorizziik. A torvényes képviseld kérésére lehetové
tessziik e dolgozatok megismerését.

Ugyeliink arra, hogy a szobeli, irdsbeli és mas formaji — pl. projektmunka - szdmonkérés
aranya megfeleld, legyen, félévenként legalabb egy értékelt szobeli megnyilvanulasanak kell
lenni minden tanulénak.

Gondot forditunk arra, hogy minden olyan irasbeli szamonkérési format gyakoroltassunk,
amellyel tanitvanyaink érettségi vizsgan vagy mas zarOvizsgan, szakmai vizsgan
talalkozhatnak (példaul: teszt, esszé, forditas, szamitassal megoldhatd feladatok, grafikon,
tablazatelemzés stb.).

Egyértelmiivé tessziik, hogy a kiilonbozo6 irasbeli produktumok értékelésének milyen a sulya a
félévi, az év végi osztalyzatok kialakitdsaban.

Az érettségi vizsgaszabalyzat uj elemei alapjan kialakitjuk az irasbeli munkak pontozasanak
gyakorlatdit és meghatarozzuk az érdemjeggyé torténd atszamitds kulcsait. Ezt a
munkako6zdsségek a tanuldi teljesitmények értékelésének szempontjai kozott rogzitik, és az
oktatok a tanulokkal, az osztalyfonokok a torvényes képviseld ismertetik.

Fokozatosan minden tantargy értékelésében kialakitjuk azt a gyakorlatot, hogy a feladattal
egyiitt a tanul6 tudja: milyen részeredményért, milyen pontszam jar.

Mindez feltételezi azt, hogy az irasbeli munkakat nemcsak pontszdmmal és érdemjeggyel
értékeljiik, hanem azokat (a hibak, hianyok jelolésével) javitjuk is.

A szdmonkérés formadit az oktatok tervezési dokumentumai (helyi tanterv, tematikus terv)
tartalmazzak témakoronként meghatarozva. A tervdokumentumok minden tanév szeptember
20-ig késziilnek el. A szamonkérési formak kotelezd elemei tantargyanként egy témazard
dolgozat, egy dolgozat, egy kooperativ munkan alapulé érdemjegy.
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2.8 Minimalis osztalyzat megallapitiasa

Evfolyamonként a szamonkérések minimalis, kotelezo formai tantargyanként

9 10 11. Evfolyam 12. Evfolyam
Megnevezés v l. fovf l.
violyam | Eviolyam [ \sz¢pszint | Emeltszint | Kozépszint | Emeltszint
Td+D.+ | 3Td+D.+F
Matematika 3Td 3 d, , 3Td+D.+F | 5Td+D.+F | 3Td+D.+F | 5Td+D.+F
F +1zarod.
01d.¢ +2D.+
Fold.es 2Td2DH o p oD 4F 2Td+2D.+F
korny. F
2Td+F+D
. d 2Td+F+Dd. 2Td+F+Dd.
Fizika d.+1 , . ..
L. +1 hazid. +1 hazid.
hazid.
Komplex
természettud | 12D+6Fv.
omanyos hazid.
ismeret
2Td+2D+
2Td+2D+2 | 2Td+2D+2 | 2Td+2D+2 | 2Td+2D+2 | 2Td+2D+2
Irodalom | 2mem.+2
F mem.+2F [ mem.+2F | mem+3F | mem+2F mem+3F
+2D+ 2D+ +3D+ +2D+ +3D+
Magyar 2Td+2D+ [2Td+2D+2 DTd4D+F 2Td+3D+2 | 2Td+2D+2 | 2Td+3D+2
nyelvtan 2F F F F F
Térténelem 3Td+2D+ | 3TD+2D+ | 3Td+2D+2 | 3Td+3D+3 | 3Td+2D+2 | 3Td+3D+3
orieneie OF OF F F F F
) Hézid.+Kisea.+6raim.+v
Etika oz
erseny+palyazat
) 3 gyTd+ , .
Informatika I 4 gyTd 4 gyTd 8 gyTd | 2gyTd+2i |5 gyTd+ 3i
2Td+Ddolgozatok+2fogalmazasiras+2 tesztfeladaatok+21i szovegértési
Idegen nyelv feladatok+2olvasott szoveg értése,+2hallott szoveg
értéset+szituaciok,dialdgusok+képleirds, beszélgetés témakrol
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Jelolések:

Td: témazar6 dolgozat

F: felelet,
D: dolgozat

Gy. gyakorlat

Az tanulok teljesitményét 1-5 osztalyzattal értékeljiik. A témazard dolgozatok jegyhatarai:

Elégséges:  40%
Kozepes: 55%
Jo: 70%
Jeles: 85%

A tizujjas vakiras értékelése a gépirasoktatas sajatos szabalyai szerint torténik.

2.9 Valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tett tanulé tanulmanyaival
kapcsolatos eljaras

A tanul6 oralatogatas illetve értékelés aloli felmentésérdl a szaktandr javaslata alapjan az

igazgat6 dont.

2.10 Az o6nallé felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

2.10.1 Elvek

Az iskolai tandrai anyag feldolgozasanak és gyakorlasanak szerves kiegészitdje (a hazai
pedagogiai gyakorlatban), a tdvoktatas alapja a tanulok otthoni (tanuldszobai, kollégiumi)
munkdja, amely részben a gyakorlas, részben a feldolgozott tananyag megtanulasanak
(rogzitésének) céljat szolgalja, de jelentds szerepe van az ©nallo tanulas készségének
kialakitasaban, fejlesztésében is.

Ezt a tevékenység is — a lehetdségek hatdrain beliil — atlathaté rend szerint tervezett. Ez

feltétele annak, hogy

az otthoni munka eredményes legyen,

az 6nallo szellemi tevékenységrol mar a kozépiskolas éveik alatt kedvezd
¢lményeik legyenek,

ne okozzon az elviselheténél nagyobb pszichés terhet vagy idézavart,
tanuldinkban alakuljon ki, ¢ munka tervezhetdségének, rendszerességének
igénye, képesek legyenek a helyes idobeosztasra.
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2.10.2 Feladataink
Els6dlegesen az otthoni ismeret elsajatitasa, a hazi feladatok €s a tandrai tevékenység kozotti

aranyok optimalis alakitasa. Az otthoni (irasbeli, gyakorld, megtanulésra szant) feladatok egy
héten beliili kortltekintdé meghatarozasa (6rarend szerinti egyenletes terhelés, az otthoni
feladatok megfeleld eldkészitése).

Didkok eligazitast, szempontokat kapnak a hazi feladat elvégzéséhez, az otthoni tanuldshoz,
amelynek oka, hogy mindenki el6tt egyértelmli legyen, mi a megtanuldsra szant, mi a
gyakorlasra kijelolt tananyag (feladat).

Feladatunk, hogy a tanuloknak pontosan meghatarozzuk, hogy a tananyag hol talalhaté
(tankdnyvben, gyakorld fiizetben, munkafiizetben, példatarban, atlaszban), vagy honnan
egészithetd ki a tankonyvi tartalom, illetve a tandrai vazlat.

Ugyanigy fontos a gyakorlasra ajanlott és a kotelezd (tehat majd ellendrzott) feladatok
egyértelmi elvélasztasa.

Az otthoni munka elvégzésére azzal is 6sztondzziik didkjainkat, hogy a gyakorlatban tessziik
nyilvanvalova: a megoldott, elvégzett hazi feladatokban szerzett készségek, ismeretek az
iskolai témazardkban ill. mas 0sszefoglald dolgozatokban alkalmazhatok, hasznosithatok.

Mindezek akkor valdsulhatnak meg, ha az egy osztalyban tanitd tandrok egyiittmiikodnek ¢€s
az azonos tantargyakat tanitok munkajukat 6sszehangoljak.

2.11 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Az iskola hagyomanyainak megfelelden az idegen nyelv minden évfolyaman, a matematika 9.
¢vfolyaman a magyar nyelv 9 évfolyaman csoportbontds van, ha az osztaly létszama
meghaladja a 20 f6t. A csoportok 12 fovel mar 1étrehozhatok

Szakképzési évfolyamokon a szakképzési torvény szerinti csoportbontédsi és 1étszamkeretet
alkalmazzuk, amely megengedi a kis 1étszamu csoportok kialakitasat.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikacios készségek
fejlesztésére €s a tanulok tudasanak megalapozasara.

A vélaszthato tantargyak esetében didkjainknak lehetdséget adunk, hogy megjeldljék, melyik
oktatonal szeretnék tanulmanyaikat folytatni. Amennyiben a tantargyfelosztas ezt lehetdvé
teszi, biztositjuk a tobbség altal megjelolt oktatot a kurzus vezetésére.

A valasztasukat a tanulok és torvényes képviseldik alairasukkal megerésitik és tudomasul
veszik, hogy az értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy
kell tekinteni, mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne.
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2.12 A tanulék fizikai allapotianak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

Célunk a tanulok fizikai allapotanak mérése €s a mérés hasznositasa.

A tanuldk fizikai alloképessége ¢€s teljesitménye szoros kapcsolatban van egészségi
allapotukkal is. Ez is indokolja e mérések fontossagat. Ennek tanévi litemezését a tanév rendje
szerint a testnevel® tanarok tervezik, szervezik €s végzik el, és e mérések eredményeit
tanévenként, ismertetik a didkokkal és a torvényes képviseld is az osztalyfonokokkel kdzosen.
A mérések iskolai tapasztalatairdl az iskolaorvost, az oktatdi testiiletet is tajékoztatjak. A
fejlesztéshez tandcsot adnak.

Legalabb kétévenként atfogod értékelés késziil a tanulok fizikai alloképességének helyzetérol,
amely alapjan javaslat késziil a sziikséges teenddkre.

2.13 A diakok (tanuld, képzésben részt vevo személy) esélyegyenloségét szolgalo
intézkedések

Alapvetd célunk, hogy biztositsuk intézményiinkén beliil a szegregacidmentesség ¢és az
egyenld banasmdd elvének teljes kori érvényesiilését. Tovabba célul tiztik ki az
esélyteremtést tamogatd szolgaltatdsok megvalositasat a hatranyos helyzetii gyerekek
hatranyainak kompenzaldsara. Az esélyegyenldség elomozditdsa érdekében kiillondsen
fontosnak tartjuk az alabbi teriileteket:

- adiakok tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamatdban és valamennyi teriiletén

- a tanulasi esélyegyenldség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a didkok
személyiségének megismerése, ahhoz illeszkedd pedagogiai moédszerek alkalmazasa

- a didkok tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrdkon, mas iskolai
foglalkozasokon, iskolan kiviili tevékenységiik tdmogatdsa

- differencialt és egyénre szabott tanulmanyi kdvetelmények alkalmazésa, ellendrzési-
értékelési eljarasok kidolgozasa

- atananyag kivalasztasa, alkalmazasa és fejlesztése

- atovabbtanulas, palyaorientacio

- a humaner6forras-fejlesztése, oktatok szakmai tovabbképzése

- a partnerség-épités ¢és kapcsolattartds a torvényes képviseldkel, a szakmai civil
szervezetekkel, tarsadalmi kornyezettel.

Intézményiink részt vesz a GINOP-6.2.3-17 A szakképzési intézményrendszer atfogo
fejlesztése program megvaldsitasaban, mely 2020. december 31-vel zarul. A projekt célja
hozz4jarulni hazank és az Eurdpai Unid azon céljdhoz, mely szerint 10% alé kell csdkkenteni
a szakképzési végzettség nélkiili elhagyd tanulok szamat, ezzel -eldsegitve azok
elhelyezkedését a munkaerépiacon. A program hosszu tava célja a tanuloi készségek és
képességek fejlesztése. A projekt tovabbi célja a teljes intézményi rendszer atfogd fejlesztése,
melybe beletartoznak az oktatok szamara szervezett tovabbképzések ¢€s az intézményi
infrastruktura fejlesztése is.
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A fejlesztések pozitiv eredményei nem csak az egyén szintjén fognak jelentkezni, hanem a
helyi gazdasag, tarsadalom ¢€s a kornyezeti folyamatok élénkitésében is, igy hozzajarulva egy
¢lhetébb kornyezet 1étrehozéasahoz.

A projekt keretében a lemorzsolodadssal veszélyeztetett didkokat szeretnénk a szakma
megszerzéséhez segiteni.

A szakképz6 intézményben 6 kis 1étszdmu tanulocsoport 1étrehozasara keriil sor, ezeken a
tanulocsoportokon beliil valosul meg a lemorzsoloddsban veszélyeztetett tanuldk alap és
kulcskompetencidinak fejlesztésére.

A projekt sikeres megvalosulasat infrastrukturalis fejlesztés is segiti.

A projekt megvalositasat az intézményekbdl delegélt szakértdi csoport €s
projektmenedzsment segiti.

2.14 A tanulok jutalmazasianak, magatartasanak és szorgalmanak értékelési elvei

2.14.1 A magatartas értékelésének elvei
Példas (5)

— Iskolai és iskolan kiviili viselkedése példamutato.

— Tanaraival, a feln6ttekkel, tarsaival szemben tisztelettudo, udvarias.

— Minden megnyilatkozasaban kulturalt hangnemet hasznal.

— Aki szivesen vallal munkat osztlya, iskoldja, kozdssége érdekében, az iskolai
hazirendet betartja.

— Villalt feladatait felelosségtudattal 1atja el.

— Aki Oregbiti iskoldja hirnevét.

— Az értékelt id6szakban maximum 1 igazolatlan 6raja van.

— Nincs intdje, megrovasa.

— Ismeri és betartja az iskola hazirendjét.

— Tiszteli a felnotteket, tarsait.

— Fegyelmezett, de tarsai korében nem kezdeményezd.
— Tevékenységével, magatartasaval segiti a kozdsséget.
— Ugyel kérnyezete rendjére, megjelenésére,

— Nincs intdje, megrovasa. Maximum 1 figyelmeztetdje

Valtozd (3)
— Az iskolai hazirend eléirasait nem minden esetben tartja be.
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Tanoérai ¢és iskolan kiviili magatartasdval kapcsolatban tobbszor mertil fel kifogas.
Esetenként tarsai munkajat is karosan befolyasolja.
Osztalyfondki intdje van.

Rossz (2)

A hazirend eldirésait rendszeresen megsérti.

Magatartasaval a kozosség fejlodését stlyosan hatraltatja, a kozosséget bomlasztja.

A tanorai munkat szdndékosan zavarja, akadalyozza

Fegyelmezetlen az ora alatt és az 6ran kiviil is.

Tobb szaktanari figyelmeztetét kapott, illetve van osztalyfondki intdje, vagy ennél
magasabb fokozata biintetése.

15-nél tobb igazolatlan 6raja van.

2.14.2 Szorgalom értékelése

Példas (5)

J6 (4)

Képességeinek megfeleld, egyenletes teljesitmény nyujt.

A tanuldsi orakra rendszeresen, jol felkésziil, s azokon aktivan kézremiikodik,
Munkavégzése pontos, megbizhato.

A versenyeken jol felkésziilve dregbiti iskoldja hirnevét,

frasbeli munkainak, rajzainak kiilalakjat az igényesség jellemzi.

Képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes teljesitményt nyujt.
Erdekl6dése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.

Onallé munkara kénnyen motivalhatd.

Ora alatt nem mindig aktiv.

frasbeli munkainak esztétikuma megfeleld.

Valtozé (3)

Tanulményi eredménye elmarad képességeitol.

Tanulméanyi munkéja ingadozd, nem kitarto.

Feladatai elvégzését esetenként elmulasztja, s nem is igyekszik azok potlasara.
Felszerelése, hazi feladata gyakran hidnyzik.

Erdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja.

Onallé6 munkajaban figyelmetlen, tanoran csak figyelmeztetésre dolgozik.
frasbeli munkainak kiilalakja valtozo.

Hanyag (2)

Tanulményi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen, feladatait rendszeresen nem
végzi el.

Felszerelése, hazi feladata gyakran hidnyzik.

Feliiletesség, érdektelenség jellemzi.
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—  Ontevékenysége alacsony szinten 4ll.
— Orékon a tananyagbol a minimumot sem hajlandé elsajatitani.
— Félévi vagy év végi osztalyzata tobb tantargybdl elégtelen.

2.14.3 A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

A tanulok jutalmazasanak elvei

Az intézmény dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanulét, aki

= tanulmanyi munkdjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi,
= kitartd szorgalmat vagy példamutato kozosségi magatartast tanusit,
* hozzdjarul az intézmény j6 hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez.

Az intézmény ezen tilmenden jutalmazza azt a tanulot, aki

= eredményes kulturalis tevékenységet folytat,
= kimagaslo sportteljesitményt ér el,
= akozosségi életben tartdsan jo szervezo és iranyitd tevékenységet végez.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatéan egységes helytallast,

tantsito kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

Elismerés szoban és irasban adhat6. Az irdsbeli dicséretet a tdjékoztatd fiizetbe és a tanulo-

nyilvantartasba be kell jegyezni.

Az irasos dicséretek formai:

= gzaktanari, nevel0i dicséret,
= osztalyfonoki dicséret,

= igazgatoi dicséret,

= oktatoi testiileti dicséret.

= Radnoti oklevél,

= Radnéti emlékérem.

Az egész tanévben kiemelkedd teljesitményii tanulok tantargyi, szorgalmi és magatartési
dicséretét a bizonyitvanyba is be kell vezetni. Az intézményi szinten kimagaslo teljesitményt
nyujtd tanulok igazgatéi és altalanos oktatoi testiileti dicséretét tanévzard iinnepély

nyilvanossaga eldtt oklevéllel kell elismerni.

A magatartas és szorgalom mindsitésérol az osztalyban nevel6-oktaté munkat végzdé oktatok
javaslata alapjan a tanulok véleményének meghallgatdsa utan az osztalyfonok dont. A
dicséretes tanulokat, valamint a tanulmanyi €s kulturalis versenyek gyOzteseit, az év tanulojat,

az év sportoldjat, az iskola jo hirét egyéb modon oregbitd tanulot konyv és targyjutalomban

kell részesiteni.
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Fegyelmi intézkedések

A hazirendben foglaltak megsértése fegyelmezd, illetve fegyelmi intézkedést von maga utan.
A fegyelmezés fokozatai és formai:

= figyelmeztetés négyszemkozt, majd kozosség eldtt  (kisebb  hanyagsag,
fegyelmezetlenség, hetesi, csoportfeleldsi teenddk elmulasztasa, 3 indokolatlan késés
az orarol),
= firasbeli figyelmeztetés (két szoébeli figyelmeztetés utdn, megbizatasok
elhanyagolasaért, dohanyzasért),
= firdsbeli intés (szaktanari vagy osztalyfonoki), két irasbeli figyelmeztetés utén,
gondatlan kis értékli karokozasért, 2-9 igazolatlan Oraért, dohanyzas ismételt
eléfordulasaért,
0 igazgatdi intés (két irasbeli intés utan, 10 igazolatlan 6ra mulasztasért)
0 fegyelmi targyalds (minimum 15 igazolatlan 6ra mulasztas esetén)

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan indokolt
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesiil.

A dontéseket a fegyelmi bizottsag hozza els6 fokon.

Fegyelmi biintetések

A fegyelmi biintetés lehet:

"  megrovas

= meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa
= athelyezés masik osztalyba vagy iskoldba

= kizarés az iskolabol

Az els6fokl hatarozat ellen eljarast meginditd kérelmet nyujthat be az elséfoku fegyelmi
jogkor gyakorldjahoz, aki azt 8 napon beliil koteles tovabbitani a masodfoku fegyelmi jogkor
gyakorl6jahoz, a fenntartohoz.
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Képzési program
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1. Az uj szakképzési rendszer

Jogszabdlyi kornyezet

- A szakképzésrol sz616 2019. év LXXX. torvény (Szkt.).

- A szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet(Szkr.).

- A szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL. térvény

- 2013. évi LXXVILI. térvény a felndttképzésrol

- 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a felndttképzésrdl szo1o torvény végrehajtasarol

- A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnéttképzés megljitasanak kozéptava
szakmapolitikai stratégidja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivésaira” cimii stratégia elfogadasarol ¢és a végrehajtdsa érdekében sziikséges
intézkedésekrol sz616 1168/2019. (I11. 28.) Korm. hatarozat.

- Programtantervek.

- Képzési és Kimeneti Kovetelmények.

A szakképzés vizioja: Minden munkavéllalo-képes koru magyar allampolgar szdmara
biztositani legaldbb egy, a gazdasdg igényein alapuld, a munkaerdpiacon elhelyezkedést
biztositd, modern szaktudast nyjté szakképzettséget.

A szakképzés misszioja: A magyar emberek személyes boldoguldsa, jovdje, a magyar
gazdasag folyamatos fejlodése és munkaerd-utanpotlasanak fenntartasa érdekében, biztositani
a szakmai ¢s kulcskompetencidk fejlesztésén alapulé modern szaktudast a ,,Szakképzés 4.0”
modernizacios program altal a magyar allampolgarok szamara a Karpat-medencében.

Az 1j struktira alapelve szerint legfontosabb feladatunk, hogy széles agazati szakmai
alaptudashoz és a foglalkoztatok altal elvart kompetencidkhoz jussanak hozza tanul6ink. Ezzel
az 4gazati alaptudassal lehet a gyakorlati (szaktermek, informatikai termek), illetve adott
szakma esetében dudlis képzésben hatékonyan elsajatitani a specialis szakmai ismereteket.
Az iskolabol kikeriild szakemberek ezzel a biztos szakmai alaptudassal és a tanulds
képességével lesznek képesek a felndttképzés és a vallalati tovabbképzés rendszerében
megujitani a tudasukat szakmai karrierjiik soran.
Célunk mindenki szamara rugalmas tanulasi wutakat, atjarhatésagot biztositani. A
tanulmanyaikat iskolankban végzok is eljuthatnak a felsdoktatasba, illetve versenyképes,
alapfokti vagy érettségi végzettségre ¢épiild szakmai képzettséggel Iéphetnek be a
munkaerdpiacra.

2. Az iskola szakképzési rendszere

A Baranya Megyei SZC Radnéti Miklos Kozgazdasagi Technikum, mint tiszta technikumu
profillal rendelkezd intézmény, kizardlag 5-6s szintkodu szakképesitésekre késziti fel tanuloit,
a felndttképzésben részt vevOket 2020. szeptemberétdl harom 4gazatban, a felmend
¢évfolyamokon négy dgazatban az aldbbiak szerint:
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2020. 09.01-tol Felmené évfolyamokon
09. Gazdalkodas és menedzsment XXIV. Kozgazdasag
Agazat 12. Informatika és tavkozlés XIII. Informatika
sorszama  és " s s o 2T ek , XL. Kozlekedés, szallitmanyozas
megnevezése 15. Kozlekedés €s szallitmanyozas és logisztika
- XXV. Ugyvitel
Soalkkénzé Kerettantervek
js aep zes Programtantervek - 2016.09.01. hatalya
7 - 2018.09.01 hatalyu
. 8 altalanos osztaly
Bemeneii 8 altalanos osztal Egészségiigyi ¢€s palyaalkalmassagi
kovetelmények Y BESZSCBUEY1 €5 paly g
eldirasok
() nappali tanuldi jogviszonyban @ nappali oktatasi forméaban 4+1
Képzési allok esetén 5 év, vagy 4 félév / ev vagy 4 felev /
szerkezet felnottképzesi jogviszonyban alld esti oktatasi formaban: 4 félév
személyek : 4 félév

(1) A szakképzésrol szold 2019. év LXXX. torvény 73-75. §-a alapjan az intézményben a
kozismereti oktatds a kdzismereti kerettanterv szerint folyik.

A szakképz6 intézményben a 9-10. évfolyamon, illetve az 1/13. évfolyam elsdé félévében
agazati alapoktatas folyik. Az 4gazati alapoktatds magaban foglalja az adott dgazat kozos
szakmai tartalmait a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint. Az
agazati alapoktatast a szakképzé intézményben kell megszervezni. Az agazati alapoktatas
agazati alapvizsgaval zarul.

A szakiranyu oktatds az intézményben a 11-13, évfolyamon, illetve az 1/13. évfolyam elsé
félévében és a 2/14. évfolyamon zajlik. Célja, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy szdmara biztositsa a szakma keretében ellatandé munkatevékenységekhez sziikséges
ismeretek és készségek elsajatitasat, képessé tegye azok gyakorlatban torténd alkalmazasara
¢s a tanulot, illetve a képzésben részt vevod személyt a szakmai vizsgéra felkészitse.

(2) A kozépfoku nevelés-oktatdsi szakasz kilencediktdl a tizenkettedik évfolyamig, szakmai
agazathoz tartozo, érettségihez kotott szakképesitések kozos elemeinek tartalmat magéaban
foglalé szakmai elméleti és gyakorlati oktatds folyik, az egységes kerettanterv szerinti
kozismereti képzés mellett.

A 9. évfolyamos tanulok felvétele dgazatokra torténik. Az dgazatvaltds mindenkori feltétele,
hogy a nem tanult szakmai tantargyakbdl legalabb elégséges szinten kiillonbozeti vizsgat
tegyen a tanuld.

Az égazati oktatds megalapozza az altalanos miiveltséget, valamint felkészit az érettségi
vizsgéara, a szakiranyu szakmaszerzésre, a fels6fokli tovabbtanulasra, és a szakiranyu
munkaba allasra.
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A kozépfoku nevelés-oktatdsi szakasz lezarasakor az altalanos miiveltséget megalapozd
érettségi vizsga részeként, az Orszagos Képzési Jegyzékrdl szold kormanyrendeletben
meghatarozott munkakor betoltésére képesitd szakmai komplex tantargyi érettségi vizsgat is
kell tenni. Igy a szakmai érettségi bizonyitvany megszerzésével az agazatdhoz tartozo
meghatarozott munkakorok betdlthetéek. A 2016 utan hatdlyban lépett jogszabalyoknak
megfelelden a beiskolazas szerint az érettségi vizsga mellett mellékszakképesités megszerzése
lehetséges, amennyiben a tanuld az arra vonatkozo6 tanulmanyi kotelezettségét teljesiti.

3. Oktatasszervezés

Az iskolaban az oktatds dontd része a hagyomanyos tantargyi keretek kozott zajlik, de évrol
évre boviil a projekteken keresztiil megvalosulo oktatas kore. Az 0j képzési koncepciod lehetdvé
teszi a tantargykozi projektek kidolgozasat és megvalosulasat.
A projektsavok altalanos célja a 21. szdzad koznevelési elvarasainak megfeleld
szemléletformalas, a mindennapokban hasznédlhat6 gyakorlati ismeretek élményszerti dtadasa.

Orai projektsav keretében torténik az agazati kerettantervek alapjan folyd képzés 10.
évfolyaman a Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek tantargy oktatdsa az intézmény egyik Jo
gyakorlata alapjan.

Napi projektsav keretében szervezi meg az iskola az egyes agazatok szakmai kirdndulasait a
megyeli, illetve orszagos vallalkozasok székhelyeire, telephelyeire.

Heti projektsav keretében szamos projekthetet szerveznek az intézmény oktatoi.
- Nemzetkozi Szakmai Hét (id6pontja az éves munkatervnek megfelelden)
- Pénziigyi és vallalkozési t¢émahét Pénz7 (méarcius)
- Digitalis témahét (aprilis)
- Fenntarthatdsagi témahét (4prilis)

4. Ertékelés

A tanulok teljesitményét 1-5 osztalyzattal értékeljiik.
A témazar6 dolgozatok jegyhatarai:

Elégséges:  40%
Kozepes: 55%
Jo: 70%
Jeles: 85%

Jegyek szama

A tantargyi tematikus tervben (minden tanév szeptember 20-ig elkésziil) foglalt t¢émakoronként
1 témazaro dolgozat, 1 egyéb szamonkérés és 1 kooperativ munkan alapul6 érdemjegy kotelezo,
kivéve a szakmai idegen nyelv tantargyak esetében.
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5. Agazati oktatas és tantargyi éraszaimok

5.1 Technikum
Agazati alapoktatas — Agazati alapvizsga

A technikumi programtantervnek megfeleléen intézményiinkben a 9. évfolyamot kezd6 didkok
az elso két évben széles korli agazati alapismeretekre tesznek szert, amelyekrdl a masodik év
végén sorra keriil® agazati alapvizsgaban adnak szamot. A sikeres 4gazati alapvizsga a feltétele
a tanul6 szakiranyt képzésbe valo belépésére. A szakma megvalasztisa a 10. évfolyam végén
valik esedékessé, az adott 4gazat sajatossagainak megismerését kdvetden.

A fenti elvek szerint, de idében attol eltérden kotelesek az érettségi vizsgat kdvetden kezdd
1/13. évolyamon tanulok (beleértve a felndttképzésben részt vevoket is) az elsd félév végén
agazati alapvizsgat tenni.

Az 4gazati alapoktatdsban a didkok (tanuld, képzésben részt vevo személy) az iskoldban
elméleti és gyakorlati tantargyak keretében sajatitjak el az agazat megismeréséhez sziikséges
ismereteket. A gyakorlati tantargyak szdmanak meghatarozasanal a programtantervben
meghatarozott szazalé¢kos aranyok, a szabadon felhasznalhat6 6rak szdma, valamint a sziikséges
kerekitések elvégzése volt az iranyado.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara az adott szakképzésre vonatkoz6 Képzési és Kimeneti
Kovetelményekben meghatarozottak szerint keriil sor.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden
tehet agazati alapvizsgat (a 10. évfolyam végén, illetve az érettségi végzettséggel rendelkezok
szamara a kizardlag szakmai vizsgara felkészitd kétéves képzésben az els¢ félév befejezését
kovetd héten). Az intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat az intézmény oktat6ibol és a
Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara altal delegalt elnokbdl allé vizsgabizottsag eldtt
kell letenni. Az 4gazati alapvizsgat csak az kezdheti meg, aki az 4gazati alapvizsgara felkészitd
tantargyi kovetelményt sikeresen teljesiti.

A hatalyos KKK (Képzési ¢s Kimeneti Kovetelmények) az agazati alapvizsga esetében 40%-
ban hatdrozza meg a nem felelt meg (elégtelen osztalyzat)/megfelelt hatarat. Az iskola a
megfelelt szinten belill a tovabbiak szerint szabdlyozza az elért %-os eredmény hatarokat,
hozzéarendelve az érdemjegyet:

40% - 49% elégséges (2)
50% - 69% kozepes (3)
70% - 89% j6 (4)

90% - 100% jeles (5)

Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba be kell jegyezni.
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A 10. évfolyamos tanul6 magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat
tett. Az alapvizsga egy alkalommal megismételhetd, amit a tizedik évfolyam tanévének
augusztusi javitovizsga id6szakaban kell letenni.

Az, aki érettségi végzettséggel szakmai vizsgara felkészité évfolyamon tanul €s sikertelen
agazati alapvizsgat tett, dudlis képzésben nem vehet részt, szakmai képzését iskolai
tanmthelyben kell megszervezni mindaddig, amig a javitd alapvizsgat eredményesen nem
zarja. Az alapvizsga a tanév masodik félévében egy alkalommal ismételhetd meg, az iskola
altal szabalyozott idopontban. A javitovizsga az intézményben a sikertelen alapvizsgat kovetd
30 napon beliil keriil megszervezésre.

Az alapvizsgarol betegség, vagy mads, a tanulonak vagy a képzésben résztvevo személynek fel
nem réhatd okbol torténd tavolmaradéasa esetén, amit legkésdbb a vizsga napjaig bejelentett,
majd a tdvolmaradas okat igazolta, potld alapvizsga tarthatd. A potlo alapvizsga €s a javitd
alapvizsga idOpontjat célszerli egy idOpontra szervezni.

A javitovizsgén sikertelen dgazati alapvizsgat tett tanuld, képzésben részt vevd személy a tanév
végén nem mindsithetd, és tanulmanyait az agazati alapoktatas megismétlésével folytatja.

A tanév alatt, az alapvizsga felkészitd iddszakot kovetden uj tanulo felvétele, vagy atvétele
esetén, amennyiben sziikséges ¢€vkozi alapvizsgat kell szervezni. Ha az alapvizsga
teljesitésének hidnya a felvett, atvett tanulot akadalyozza a dudlis képzésen valo részvételben,
részére a jogviszony keletkezésének idépontjatol szamitott 30 napon beliil az alapvizsgat meg
kell szervezni. Mds esetben elegendd a tanév utolso tanitdsi napjdig a vizsgat megszervezni.
Sikertelen vizsga esetén az augusztusi javitovizsga iddszakaban lehetséges azt megismételni.

Szakiranyu oktatas

10. évfolyamot kovetden, a sikeres agazati alapvizsga utdn torténik a szakma- vagy
szakmairany valasztas. A kozismereti 6rak szama lecsokken, a szakmai 6rak szama ardnyosan
megno.

Erettségi utani 2 éves képzésben kozismereti tantargyakat nem tanulnak a diakok. A szakiranyu
oktatds 13. évfolyam 2. félévétdl kezdddik, masfél évig tart.

A szakmai vizsga lebonyolitasara az adott szakképzés Képzési és kimeneti kovetelményeiben
meghatdrozottak szerint keriil sor.

Dualis képzés — Osszefiiggo szakmai gyakorlat

A Logisztikai technikus szakképzés tekintetében a 11. évfolyamtol kezddédéen dualis képzés
folyik. A képzohely a tanuldval szakképzési munkaszerzédést kot, amely a képzés ideje alatt
jovedelemhez juttatja a tanul6t.

A dualis képzohelyek kivalasztasanal az iskola tdmaszkodik a meglévd egylittmiikodésekre,
valamint a Pécs-Baranya Ipari és Kereskedelmi Kamara szakmai timogatasara.
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A Gazdalkodas és menedzsment, illetve az Informatika és tavkozlés agazathoz tartozd
szakképzések esetében a szakmai képzés gyakorlati oktatdsa kizardlag iskolai gyakorlat
keretében  torténik, Tlgyviteli szaktanteremben, szamitdstechnikai miihelyben ¢és
gyakorloteremben. EI0bbi dgazatban nem eldirt a dualis képzési forma, utdbbi dgazat esetén az
elméletigényes gyakorlati képzéssel elsésorban az iskolai mithelyben biztositott a szakmai
vizsgara torténd eredményes felkészités.

A programtantervek alapjan eldirt — Kozlekedés és széllitmanyozas agazat - Osszefiiggd
szakmai gyakorlat egyiittmiikodési megallapodassal keriil lebonyolitasra a megyében miik6do
nagyvallalatoknalnal, kis- és kozépvallalkozasoknal, egyéni vallalkozoknal, onkormanyzati és
korményhivataloknal.

A szakmai gyakorlat célkitlizéseit, a gyakorlat soran elvégzendd feladatokat a szakma képzési
kimenetei kovetelménye, valamint a programtantervben tanuldsi eredményekben
megfogalmazott elérendd tudas + képesség + attitid + autondmia/felelésség kontextusaban
elérend6 kompetencidk hatarozzak meg.
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Technikumi 6rakeret (2020.09.01.hatallyal)
Gazdalkodas és menedzsment agazat / Pénziigyi-szamviteli ligyintézo szakképesités

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 1/13. 2/14. F/1/13. F/2/14.
Evfolyam 6sszes oraszama 252 324 504 504 744 1260 1085 504 434
Evfolyam 6sszes Oraszama/hét 7 9 14 14 24 35 35 14 14
Tantargyak ORASZAMOK

(1) gyakorloterem sziikséges M@

(2) csoportbontés sziikséges éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Munkavallaldi ismeretek 18 | 0,5 18 | 0,5 18 | 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv X 62 2 62 2 15,5] 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 3 |108| 3 144 | 4 72 | 2
Vallalkozasok mikddtetésének
alapismeretei 144 | 4 144 | 4 54 | 1,5
Kommunikacio x| 36 1 36 1 18 | 0,5
Digitalis alkalmazasok X[ x |19 |25 72| 2 162 | 4,5 36 1
Gazdalkodasi ismeretek 721 2 | 54 1,5] 31 1172 2 93 3 18 | 0,5]115,5| 0,5
Gazdasagi szamitasok X | X 18 10,51 36 1 36 1 31 1 18 | 0,5]15,5/| 0,5
Pénziigy 198551180 | 5 | 77525216 6 | 186 | 6 | 108 | 3 |77,5| 2,5
Irodai szoftverek alkalmazasa X | x 93 3 93 3 31 1
Adozas 36 | 1 | 77,5125 72| 2 62 2 136 | 1| 31 1
Elektronikus bevallas X | X 108,5| 3,5 124 | 4 62 | 2
Szamvitel 144 | 4 | 144 | 4 | 124 | 4 |252| 7 |201,5/6,5] 90 | 2,5] 93 | 3
Szamviteli esettanulmanyok X | x 72 | 2 54 11,51 31 1 72 2 1775125 36 1 31 1
Szamitogépes konyvelés X | x 139,5] 4,5 155 | 5 62 | 2
Osztalyfénoki 36 | 1 - - -
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Technikumi 6rakeret (2020.09.01.hatallyal)
azat / Vallalkozasi iigyviteli iigyintézo szakképesités

Gazdalkodas és menedzsment a

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 1/13. 2/14. F/1/13. F/2/14.
Evfolyam 0sszes oraszama 252 324 504 504 744 1260 1085 504 434
Evfolyam 6sszes draszama/hét 7 9 14 14 24 35 35 14 14

Tantargyak ORASZAMOK

8% gzsll){srr:g;irtzi?:;ik;;g:: 1@ éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Munkavallaldi ismeretek 18 1 0.5 18 | 0.5 18 1 0.5
Munkavallaléi idegen nyelv X 62 2 62 2 15,51 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 108 3 |108] 3 144 4 72 | 2
Vallalkozasok mukodtetésének
alapismeretei 144 | 4 144 4 36 | 1
Kommunikacio x | 36 1 36 1 18 | 0,5
Digitalis alkalmazasok X | x]190 25| 72| 2 162 | 4,5 72 | 2
Uzleti adminisztracio 144 | 4 54 | 1,5 90 | 2,5] 93 3 36 1 146,5| 1,5
Pénzforgalmi nyilvantartasok X | X 124 | 4 124 | 4 62 | 2
Kis és kozépvallalkozasok gazdalkodasa 72 | 2 |54 151241 4 172 | 2 155 5 ]3] 1 162] 2
Munkaeré-gazdalkodas 72 | 2 62 2 1721 2 177512518 10,5] 31 1
Adozasi ismeretek (x) 36 | 1 54 11,511395]45]136 | 1 201,516,518 [ 05193 | 3
Konyvvezetési alapismeretek 54 11517751251 72| 2 93 3 36 1 146,5| 1,5
Szovegbevitel szamitogépen X | X 72 | 2 | 36 1 31 1 ]108| 3 62 2 | 36 1 ]115,5]0.,5
Dokumentumszerkesztés X | X 36 1 |]108| 3 36 1 124 | 4 18 | 0,51 31 1
Titkari ligyintézés X | X 54 11,51 36 1 62 2 54 11,5 93 3 18 1 0,51 31 1
Ugyfélszolgalati kommunikéacio X 72 | 2 72 | 2 18 | 0,5
Kommunikacié a titkari munkaban X 18 1 0,5] 36 1 62 2 1108 | 3 54 11,5
Osztalyfénoki 36 | 1 - - -
FEovybefiigod szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Technikumi orakeret (2020.09.01.hatallyal)
Kozlekedés és szallitmanyozas agazat / Logisztikai technikus (Logisztika és szallitmanyozas szakmairany) szakképesités

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 1/13. 2/14. F/1/13. F/2/14.
Evfolyam 0sszes éraszama 252 324 504 504 744 1260 1085 504 434
Evfolyam 6sszes 6raszama/hét 7 9 14 14 24 35 35 14 14
Tantirgyak ORASZAMOK
(1) gyakorloterem Ml @
sziikséges éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves heti
(2) csoportbontas sziikséges
Munkavallaloi ismeretek 18 | 0,5 18 | 0,5 18 | 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv X 62 2 62 2 15,5 0,5
Gazdasagi ismeretek 108 | 3 | 108 | 3 144 | 4 72 2
Vallalkozasok miikodtetése 72 2 108 3 54 | 1,5
Kommunikacio x | 36 1 72 2 72 2 18 | 0,5
Digitalis alkalmazasok x| x| 9 |25] 72 2 162 ?53 36 1
Kozlekedési alapok 108 | 3 72 2 |46,5]| 1,5 | 36 1 |155 0,5
Kozlekedés technikaja és 4 4 54
iizemvitele 1441 @y 14 ® @o | '
Kalkereskedelmi & 108 | 3 sa [ 15031 1 |18]05][155] 05
vamismeretek
Altalanos szallitmanyozas 144 (3) 77,5 | 2,5 | 36 1 155 (g) 18 | 0,5 ] 62 2
Agazati szabalyozasok 144 4 108 | 3 |46,5]| 1,5 36 1 |15,5 0,5
1) (10)
. 5,5 6 62
Szallitmanyozoéi feladatok 170,5 2 186 2
Y 3) 3) (10)
. 2 2
Raktarozasi alapok 72 72 18 | 0,5
P (1) (1)
Raktari tarolas és 2 2 18
anyagmozgatas 2 (1) 2 @) (®) 0,5
Raktari mutatészamok X 72 2 36 1 [46,5| 1,5] 18 | 0,5 ]|155 0,5
. 2 2
A raktariranyitas rendszere 62 62 31 1
y () 2)
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Raktarvezetés 46,5 | 1,5 62 2 31 1
Logisztikai alapok 54 | 1,5 46,5 | 1,5 36 1 177,51 25] 18 | 0,5 31 1
Beszerzési logisztika 36 1 46,5 | 1,5 | 36 1 [46,5| 1,5] 18 | 0,5 ]|155 0,5
S 0,5 2 0,5 2 31
Készletezési logisztika 18 2 62 18 2 62 18 | 0,5 1
s (0.5) ®) (0.5) (1) ©)
S 0,5 1,5 0,5 31
Termelési logisztika 18 2 46,5 : 18 2 62 2 18 | 0,5 1
s 0.5) (1) (0.5) ©)
Elosztasi logisztika 18 | 0,5 62 2 18 105|775 25| 18 | 0,5 ] 31 1
Mindség a logisztikaban 62 2 62 2 31 1
Osztalyfonoki 36 1
Egybefiiggo szakmai 0 - 140 - 0 - 1160 - 0 - 64 0 -

(...): dudlis képzési formaban megvalosuld oéraszamok
Dualis képzési 6raszamok Osszesitése:

11-12. évfolyam: 4 6ra / hét

13. évfolyam: 8 6ra / hét

1/13. évfolyam: 8 ora / hét (2.félévben)

2/14. évfolyam: 8 6ra / hét

F/1/13. évfolyam: 28 ora / félév (2.félévben)

F/2/14. évfolyam: 28 6ra / év
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Technikusi orakeret (2020.09.01.hatallyal)

Informatika és tavkozlés agazat / Szoftverfejleszto és —tesztelo szakképesités

Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 1/13. 2/14. F/1/13. F/2/14.
Evfolyam dsszes 6raszama 252 324 504 504 744 1260 1085 504 434
Evfolyam 6sszes draszama/hét 7 9 14 14 24 35 35 14 14

Tantirgy ORASZAMOK
1) gyakorloterem sziikséges M2 ) ) ) ) ) ) ) ) )
2) csoportbontés sziikséges éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti |éves| heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Munkavallaléi ismeretek 18 | 0,5 18 0,5 18 | 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 62 2 62 2 15,5 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok I.| x | x | 108 | 3 108 3 36 | 1
gl‘formatlkal ¢s tavkozlési alapok < | x 144 144 4 54 |15
Programozasi alapok x| x| 72| 2|72 144 4 54 | 1,5
IKT projektmunka I. x| x| 54| 1,5]108 108 3 36 | 1
IKT projektmunka II. X | X 108 | 3 |108 3 248 | 8 93 | 3
Asztali alkalmazasok fejlesztése X | x 90 | 2,5]126 3,5 180 5 90 | 2,5
Adatbazis-kezelés 1. X | X 126 | 3,5 126 | 3,5 54 11,5
Adatbazis-kezelés II. X | x 62 2 77,5 | 2,5 31 1
Asztali és mobil alkalmazasok
fejlesztése és tesztelése XX 20717 20717 93 1 3
Szoftvertesztelés X | X 72 2 72 2 36 | 1
Webprogramozas X | X 108 | 3 |126| 3,5 252 7 9 | 2,5
Frontend programozas és tesztelés | x | x 217 7 217 | 7 93 | 3
Backend programozas ¢és tesztelés | x | x 186 6 186 | 6 77,5| 2,5
Szakmai angol X 721 2 |72 2 72 2 77,51 25| 36 1 31 1
Osztalyfonoki 36 1 - - -
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0 -
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NSZFH/pszc-radnoti/000046- LA

5.2 A 2018 -ban és a 2016 - ban bevezetett kerettanterv szerint

A 2016-ban és 2018-ban bevezetett kerettantervek adott év szeptember 1-jét6l 1éptek hatalyba.
A felmend évfolyamokon tovabbra is ennek megfelelden folyik a szakmai oktatds, a
kerettantervek alapjan késziilt helyi tanterv szerint.

A kerettantervekben meghatarozottakon feliil a kotelezOen vélaszthatdé és a nem kotelezd
tanorai foglalkozasok megtanitandé ¢és elsajatitandd tananyagat, oraszamat a képzési
programba foglalt részletesen tartalmazza.

A 11.-12. évfolyamon kotelezéen valaszthaté tantargyak heti két tanéridban dgazatonként:

Kozgazdasag agazat — Gazdasagi és Jogi alapismeretek
Ugyvitel agazat — Titkari iigyintézés gyakorlata

Informatika dgazat — IT alapok gyakorlata

Kozlekedés, logisztika, szallitmanyozas dgazat — Raktarozas

Az érettségi vizsga mellett megszerezhetd mellékszakképesités elsajatitasara valo felkészités
szintén a 11-12. évfolyamon valaszthato. A Szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVIL. torvény
alapjan a tanul6 legkésobb a tizenkettedik évfolyam elsé félévét koveto, a tanév rendjérdl szo1o
rendeletben meghatarozott februdr-marciusi vizsgaidészakra - jelentkezhet a mellék-

szakképesités megszerzésére iranyuld komplex szakmai vizsgara, ha a mellék-szakképesités
szakképzési kerettantervben meghatarozott tanulmanyi kovetelményeinek eleget tett.

Agazatonként a valaszthaté mellékszakképesitések az alabbiak:

Aoazat Mellékszakképesités/
g Hatalyos kerettanterv szerint
Kozgazdasag Palyéazati timogatasi asszisztens 2016, 2018
Ugyvitel Ugyfélszolgalati iigyintéz6 2016, 2018
Kozlekedés, szallitmanyozas, Pénziigyi ligyintéz6 és/vagy Vamiigyintézo - 2016
logisztika Vimiigyintézo - 2018
Informatika Irodai informatikus 2016, 2018

Amennyiben a tanuld a mellékszakképesités megszerzésére valo felkészitést nem valasztja,
akkor az arra fordithat6 6raszamban szakmai képességfejlesztd foglalkozasokon koteles részt
venni.

A mellékszakképesitést nem valasztok szdmara a szakmai képességfejleszté tantargy
megnevezése: Eredményes iizleti kommunikécié Elmélet/Gyakorlat.
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A tanulmanyok beszamitasa az iskola szakképzési rendszerében

Az 1/13.-2/14. évfolyamon az adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitése alol, vagy egy vagy
tobb szakmai tantargybol vagy tananyagrészbdl felmentést kaphat az a tanulo, aki a szakképzés
szakirdnyanak megfeleld szakmai alapozé tantdrgybdl sikeres érettségi vizsgat tett, vagy az
adott tananyagtartalmat mas szakképesités megszerzésekor mar elsajatitotta, vagy kozépfoku
nyelvvizsgaval rendelkezik. A felmentésrdl a tanul6 kérelme alapjan az igazgat6 dont.

A szakmai gyakorlatok

Iskolank tanul6i agazattol, évfolyamtol fliggden eltérdé oraszamban kotelezd szakmai
gyakorlatot teljesitenek.
A szakmai gyakorlatok 6raszamat alapvetden a szakképzési kerettantervek oratervei hatarozzak
meg.
A szakmai gyakorlatok alapvetden két féle modon folynak.
- Orarend szerinti gyakorlat
Szakképesitéstol és évfolyamtol fiiggden, csoportbontasban, a gyakorlatvezetd szakmai
tanarok iranyitasaval tanmenet alapjan folytatott iskolai gyakorlat.

- Osszefiiggd szakmai gyakorlat
Az Osszevont gyakorlatok egy részét iskolai tanirodaban kell teljesiteni, mas részét — a
partnerekkel kotott egyiittmiikodés megallapodas alapjan — kiilsé helyszinen.
Az iskolai rendszerli szakkozépiskolai dgazati képzésben az 6sszefiiggd szakmai
gyakorlat idétartama:
4+1 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kovetden 70 ora, a 10. évfolyamot
koveten 105 ora, a 11. évfolyamot kdvetden 140 ora.

A 2018.09.01. és 206.09.01. hatallyal bevezetett iskolai rendszerli 4gazati képzésben az
Osszefiiggd szakmai gyakorlat iddtartama:

4+1 évfolyamos képzés esetén a 10. évfolyamot kdveten 140 6ra, a 11. évfolyamot
kovetden 140 ora.

A 13. évfolyamon az dsszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama 160 ora.

A gyakorlati tanitasi 6radk hosszat, a kotelez6 sziineteket, pihendidéket a Szakképzési
torvény hatarozza meg.

A szakmai gyakorlatok ismeretanyagarol, tapasztalatairdl a tanulok gyakorlati naplot
vezetnek. Az 0sszefiiggd gyakorlatra a mindenkor hatalyos Szakképzési torvény €s az
iskolai Hazirend el6irasai érvényesek.

A teljesitett, igazolt gyakorlat idejére a tanulot a Szakképzési torvény altal meghatarozott
dijazas illeti meg.

2. sz.-i melléklet Képzési programok (Szakmai tantargyak)
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2018.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret
intézo szakképesités

Kozgazdasag agazat / Pénzii

yi-Szamviteli iig

Evfolyam | 9. évf. 10. évf. | 11.évf. | 12.évf. | 5/13.évf. 1/13. 2/14. E/1/13. | E/2/14.
Evfolyam 6sszes éraszama 288 432 396 372 1260 1296 1085 630 542,5
EVfolyam 0sszes Oraszama/hét 8 12 11 12 35 36 35 17,5 17,5
Tantargyak ORASZAMOK
83 fgjﬁggg;ig?sszz&kssézgezs D1 éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Foglalkoztatas I1. 15,510,5 15,51 0,5 15,51 0,5
Foglalkoztatas 1. X 62 | 2 62 | 2 15,51 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 144 4 | 72 | 2 216 | 6 72 | 2
Ugyviteli gyakorlatok X | x|144 ] 4 144 | 4 108 | 3
Altalanos statisztika 108 | 3 108 | 3 36 | 1
Pénziigyi alapismeretek 108 ] 3 136 |1 ]62] 2 216 | 6 144 | 4
Pénziigy gyakorlat X 36 1 | 36 | 1 72 | 2 36 | 1
Adoézasi alapismeretek 36 | 1 72 | 2 36 | 1
Adodzas gyakorlat X 31 | 1 72 | 2 36 | 1
Szamviteli alapismeretek 72 36 |1 311 180 5 90 | 2,5
Szamvitel gyakorlat X 36 | 1 |36 |1 311 108 | 3 72 | 2
Tamogatasi alapismeretek 72 12 |31 |1
Gazdalkodasi statisztika 72 12 131 ]1
Folyamat- és pénziigyi tervezés X | x 62 | 2
Tamogatasi ligyvitel 72 |2 [ 311
Tamogatas menedzsment 62 | 2
Gazdalkodasi ismeretek 62 | 2 77,5| 2,5 31 1
Vallalkozasfinanszirozas 93 | 3 124 | 4 46,5| 1,5
Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat X 31 1 46,5| 1,5 31 1
Adodzas 93 | 3 124 | 4 31 1
Elektronikus adébevallas 62 | 2 93 | 3
X | X 62 | 2
gyakorlata
Szamvitel 186 | 6 217 | 7 77,51 2,5
Konyvelés szadmitdgépen gyakorlat | x | x 124 | 4 124 | 4 109 | 3.5
Projektfinanszirozas 62 | 2 62 | 2 15,51 0,5
Projektfinanszirozas gyakorlata X 62 | 2 62 | 2 46,5| 1,5
Projektfolyamatok kovetése 62 | 2 62 | 2 15,51 0,5
Projekttervezés gyakorlata X | x 31 1 31 1 15,51 0,5
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Szakmai idegen nyelv | | | | 124 | 4 | 72 | |
Osztalyfénoki 15,51 0,5 | 36 15,5] 0,5 - -
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: ol -lTo ]l -1Tol] -Tol]-1Tol]-1]o ol -lo]l]l -]o] -
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2018.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret
Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika agazat / Logisztikai szallitmanyozasi iigyintézo szakképesités

Evfolyam | 9. évf. 10. évf. | 11.évf. | 12.évf. | 5/13.évf. 1/13. 2/14. E/1/13. | E/2/14.
Evfolyam 6sszes éraszama 288 432 396 372 1085 1296 1085 630 542,5
Evfolyam 0sszes oraszama/hét 8 12 11 12 35 36 35 17,5 17,5

Tantargyak ORASZAMOK

83 fgjgggggiig?siziiséﬁf D@ éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Foglalkoztatas II. 15,51 0,5 15,51 0,5 15,51 0,5
Foglalkoztatas I. 62 | 2 62 | 2 15,51 0,5
Gazdasagi és jogi alapismeretek 72 | 2
Ugyviteli gyakorlatok X | X 36 | 1
Altalanos statisztika 31 1
Pénziigyi és szamviteli alapismeretek 36 | 1 | 31 1
Adoézasi alapismeretek 36 | 1
Jogi- ad6jogi szabalyozas keretei 36 | 1
Jogi-, ado6jogi gyakorlat X | X 36 | 1
Vamtarifa és aruosztalyozas 31 1
Aruosztalyozas gyakorlata X | x 31 1
Vamjogi szabalyozas 31 1
Vamjogi gyakorlat X | X 31 1
Kozlekedési alapfogalmak 108 | 3 108 | 3 54 | 1,5
Kozlekedés technikdja 144 4 |36 | 1 144 | 4 72 | 2
Kozlekedés lizemvitel 36 36 | 1 18 10,5
Kozlekedés iizemvitel gyakorlat X 62 | 2 72 | 2 36 | 1
Raktarozasi folyamatok 720 2 | 72| 2 144 | 4 72 | 2
Raktarozas gyakorlat X 36 | 1 | 72| 2 144 | 4 108 | 3
A raktirozas szerepe €s mutatdszamai X 72 | 2 108 | 3 54 | 1,5
Raktarvezetés gyakorlat X 72 | 2 108 | 3 72 | 2
Kommunikdcié alapjai 108 | 3 108 | 3 18 |1 0,5
Uzleti kommunikacié gyakorlat X 36 | 1 36 | 1 36 | 1
Vez’etés.i,. jogi, gazdasagi, marketing 62 | 2 72 | 9 18 | 0,5
elméleti ismeretek
Marketing, vezetés, szervezés gyakorlat X 62 | 2 108 | 3 72 | 2
Altalanos szallitmanyozasi ismeretek 124 4 | 72 | 2 |124] 4 62 | 2
Agazati szallitmanyozasi ismeretek 217 | 7 217 | 7 93 | 3
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Szallitmanyozasi ismeretek gyakorlat 1551 5 217 7 93 1 3
Logisztika 2171 7 2171 7 109 | 3,5
Logisztikai tervezés gyakorlat 155] 5 217 7 155 5
Szakmai idegen nyelv 124 | 4

Osztalyfonoki 15,5 0,5 | 36 15,5] 0,5 - -
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 | -l140] - [190] - 0] -] 0] - |160 ol -1lo] -1o] -
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2018.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret
Informatika agazat / Gazdasagi informatikus szakképesités

Evfolyam| 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. | 5/13.évf. 1/13. 2/14.
Evfolyam Osszes draszama 288 432 396 372 1085 1296 1085
Evfolyam 6sszes oraszama/hét 8 12 11 12 35 36 35

Tantargyak ORASZAMOK

83 (%z(;l){ ggﬁgﬁg?siziﬁiséegizs 1@ éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Foglalkoztatas II. 15,51 0,5 15,51 0,5
Foglalkoztatas 1. X 62 | 2 62 | 2
IT alapok 36 | 1 136 | 1 108 | 3
IT alapok gyakorlat x | x| 721 2 36 ] 1 144 | 4
Halozatok 1. 721 2 |72 2 108 | 3
Halozatok 1. gyakorlat X | x 72102 |72 12 | 62| 2 2521 7
Programozés 36 1 72 12 |72 1 2 | 62| 2 144 | 4
Programozas gyakorlat X | x| 721 2 [108] 3 | 72| 2 |62 ] 2 3241 9
IT szakmai angol nyelv X | 72| 2 | 36 1 108 | 3
Linux alapok 36 1
Linux alapok gyakorlat X | X 72 | 2
Irodai szoftverek 62 | 2
Irodai szoftverek gyakorlat X | X 124 | 4
Gazdasagi ismeretek 140 | 4,5 140 | 4,5
Gazdasagi ismeretek gyakorlat X 140 | 4,5 140 | 4,5
Informacios rendszerek 109 | 3,5 171 | 5,5
Szakmai angol nyelv X 46,5| 1,5 93 | 3
Projektmenedzsment gyakorlat X | X 140 | 4,5 140 | 4,5
IR gyakorlat X | X 77,5| 2,5 77,5| 2,5
IT alkalmazasi gyakorlat X | X 155 5 1711 5,5
Szamviteli IR gyakorlat X | X 62 | 2 62 | 2
Szakmai idegen nyelv X 1241 4 | 72 | 2
Osztalyfonoki 155/05]36 | 1 |155]0,5
Egybefiigad szakmai gyakorlat: o]l -1lol -lo]l -Tol -To] -1To] -1o0] -
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2018.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret
Ugyvitel agazat / Irodai titkar szakképesités

Evfolyam 9.évf. | 10. évf. | 11.évf. 12. évf. | 5/13.évf.
Evfolyam 6sszes oraszama 288 432 396 372 1085
Evfolyam 6sszes Oraszama/hét 8 12 11 12 35

Tantargyak ORASZAMOK

83 fgjgggggiig?siziiséﬁf D1 éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Foglalkoztatas II. 15,51 0,5
Foglalkoztatas I. X 62 | 2
G¢épiras gyakorlata X | X 72 | 2 | 31 1
Szamitastechnikai alkalmazasok az ligyfélszolgalatban X | X 36 1 31 1
Ugyfélszolgalati kommunikacid 36 | 1
Ugyfélszolgalati kommunikacios gyakorlat X 36 | 1
Ugyfélszolgalati ismeretek 36 | 1
Ugyfélszolgalati gyakorlat X 36 | 1 31| 1
Dokumentum- és adatkezelés az ligyfélszolgalatban X | X 31 1
Komplex iigyfélszolgalati gyakorlat X | x 31 1
Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 72 1 2 | 36 1 31 1 | 31 1
Jogi ismeretek 36 1 46,5| 1,5
Gépiras és levelezési gyakorlat X | x |[144] 4 | 72 | 2 62 | 2 | 93| 3
Irodai alkalmazasok gyakorlata x| x |36 1 |36 ]| 1 62 | 2
Gyorsiras gyakorlata X | X 72 | 2 | 72| 2 | 93] 3 |124] 4
Kommunikacio a titkari munkaban 36 1 |72 ] 2 62 | 2
Rendezvény- és programszerevezés 36 1 31 1
Rendezvény- és programszerevezés gyakorlata X | X 140 | 4,5
Titkari ligyintézés 72 | 2 62 | 2
Titkari igyintézés gyakorlata X | X 36 | 1 |36 ] 1 155| 5
Irodai szakmai idegen nyelv X 93 | 3
Szakmai idegen nyelv X 124 | 4
Osztalyfénoki 15,51 0,5
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0| -l140] - J190] -1 0] -] 0] -
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2016.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret

Kozgazdasag agazat / Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakképesités

Evfolyam| 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 5/13.évf.
Evfolyam Osszes Oraszama 396 432 360 310 1116
Evfolyam 6sszes draszama/hét 11 12 10 10 36

Tantargyak ORASZAMOK

83 fgjgggggig?:;&iséﬁf D@ éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Foglalkoztatas II. 15,5 0,5
Foglalkoztatas 1. X 62 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 144 4 108 3
Ugyviteli ismeretek 108 | 3
Ugyviteli gyakorlatok x | x | 144 | 4
Altalnos statisztika 72 2
Statisztika gyakorlat X 36 1
Pénziigyi alapismeretek 72 2 36 1 15,51 0,5
Pénziigyi gyakorlat X 36 1
Adozasi alapismeretek 31 1
Adozas gyakorlat X 31 1
Szamviteli alapismeretek 72 72 2
Szamvitel gyakorlat X 36 1 31 1
Tamogatasi alapismeretek 72 2 31 1
Gazdalkodasi statisztika 72 2
Folyamat- és pénziigyi tervezés X X 36 1 46,5 1,5
Tamogatasi ligyvitel 72 2 62 2
Tamogatas menedzsment 62 2
Gazdalkodasi ismeretek 77,5 2,5
Vallalkozasfinanszirozas 93 3
Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat X 31 1
Adodzés 93 3
Elektronikus addbevallas gyakorlata X X 62 2
Szamvitel 186 6
Konyvelés szamitogépen gyakorlat X X 124 4
Projektfinanszirozas 62 2
Projektfinanszirozas gyakorlata X 62 2
Projektfolyamatok kovetése 62 2
Projekttervezés gyakorlata X X 31 1
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Szakmai idegen nyelv

124

Osztalyfénoki

31

Eoybefiigod szakmai gyakorlat:
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2016.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret
Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika agazat / Logisztikai szallitmanyozasi iigyintézo szakképesités

Evfolyam 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 5/13.évf.
Evfolyam 0sszes Oraszama 396 432 360 310 1116
Evfolyam osszes oraszama/hét 11 36
Tantargyak ORASZAMOK
83 fgjgggggiig?:zziﬁisézis D)@ éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves heti
Foglalkoztatas II. 15,5 0,5
Foglalkoztatas 1. X 62 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 36 1
Ugyviteli gyakorlatok x | x | 18 0,5
Altalanos statisztika 18 0,5
Pénziigyi alapismeretek 36 1
Adoézési alapismeretek 18 | 0,5
Szamviteli alapismeretek 36 1
Villalkozasfinanszirozas 36 1
Vallalkozasfinanszirozas gyakorlat X 31 1
Adodzés 36 1
Elektronikus addbevallas gyakorlata X X 46,5 1.5
Gazdalkodasi ismeretek 36 1
Jogi- addjogi szabalyozas keretei 36 1
Jogi-, ado6jogi gyakorlat X X 18 | 0,5
Vamtarifa és aruosztalyozas 31 1
Aruosztilyozas gyakorlata X X 1551 0,5
Vamjogi szabalyozas 31 1
Vamjogi gyakorlat X X 31 1
Kozlekedési alapfogalmak 108 3
Kozlekedés technikaja 144 4
Kozlekedés lizemvitel gyakorlat X 54 1,5
A raktarozasi folyamatok 108 3
Specidlis aruk raktarozasa 36 1
Raktarozas gyakorlat X 90 | 2,5
A raktarozas szerepe az ellatasi lancban 36 1
Raktar mikodtetése és mutatdoszamai X 36 1
Raktarvezetés gyakorlat X 72 2
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Kommunikacio alapjai 108 3

Uzleti kommunikacié gyakorlat 72 2

Vezetési, jogi, gazdasagi, marketing elméleti ismeretek 62 2

Marketing gyakorlat 31 1

Vezetés, szervezés gyakorlat 31 1

Altalanos szallitmanyozasi ismeretek 124 4
Agazati szallitmanyozasi ismeretek 217 7
Szallitmanyozas gyakorlat 155 5
Logisztika 217 7
Logisztikai tervezés gyakorlat 170,5 5,5
Szakmai idegen nyelv 124 4
Osztalyfonoki 31 1
Egybefiigad szakmai gyakorlat: 140 | 140 | - 0 - 0 -
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2016.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret

Informatika agazat / Gazdasagi informatikus szakképesités
Evfolyam 9. évf. 10. évf. 11. évf. 12. évf. 5/13.évf.
Evfolyam Osszes Oraszama 396 432 360 310 1116
Evfolyam 6sszes draszama/hét 11 12 10 10 36

Tantargyak ORASZAMOK

) gyakorlotereirn sz"uks’eges ORNC) éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti

(2) csoportbontas sziikséges
Foglalkoztatas II. 15,5 | 0,5
Foglalkoztatas I. X 62 2
IT alapok 36 1 36 1
IT alapok gyakorlat X X 72 2 36 1
Halozatok 1. 36 1 36 1 31 1
Haloézatok 1. gyakorlat X X 72 2 108 3 62 2
Programozaés 36 1 36 1 36 1 31 1
Programozas gyakorlat X X 72 2 72 2 72 2 62 2
IT szakmai angol nyelv X 72 2 72 2
Linux alapok 36 1
Linux alapok gyakorlat X X 72 2
Irodai szoftverek 31 1
Irodai szoftverek gyakorlat X X 93 3
IT szakorientacio 36 1 36 1
IT szakorientacio gyakorlat X X 72 2 36 1
Gazdasagi ismeretek 139,5| 4,5
Gazdasagi ismeretek gyakorlat X 139,5] 4,5
Informacios rendszerek 77,5 | 2,5
Projektmenedzsment 31 1
Szakmai angol nyelv X 46,5 | 1,5
Projektmenedzsment gyakorlat X X 139,5] 4,5
IR gyakorlat X X 77,51 2,5
IT alkalmazasi gyakorlat X X 170,5]| 5,5
Szamviteli IR gyakorlat X X 62 2
Szakmai idegen nyelv X 124 4
Osztalyfonoki 31 1
Egybefiiggo szakmai gyakorlat: 0 | - 0 | - 0 | - 0 | - 0 -
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2016.09.01.hatallyal bevezetett kerettantervek szerinti szakmai orakeret
Ugyvitel agazat/ Irodai titkar szakképesités

Evfolyam | 9. évf. 10. évf. | 11.évf. | 12.évf. | 5/13.évf.
Evfolyam dsszes éraszama 396 432 360 310 1116
Evfolyam 6sszes Oraszama/hét 11 12 10 10 36

Tantargyak (1) gyakorloterem sziikséges M@ ORASZAMOK

(2) csoportbontas sziikséges éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti | éves | heti
Foglalkoztatas II. 15,5] 0,5
Foglalkoztatas 1. X 62 | 2
Gépirés gyakorlata X | x| 7212 36| 1
Szamitastechnikai alkalmazasok az iigyfélszolgalatban | x | x 36 | 1 |36 ] 1
Ugyfélszolgalati kommunikacio 36 | 1
Ugyfélszolgalati kommunikacios gyakorlat x | 36| 1
Ugyfélszolgalati ismeretek 36 | 1
Ugyfélszolgalati gyakorlat X 36 | 1 | 31 1
Levelezési gyakorlat az ligyfélszolgalatban X | X 36 | 1
Dokumentum- és adatkezelés az ligyfélszolgalatban X | X 31 1
Komplex tligyfélszolgalati gyakorlat X | X 31 1
Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 721 2 |36 | 1 31 1 31 1
Jogi ismeretek 36 1 46,5 1,5
Gépiras és levelezési gyakorlat X | x| 7212 7212 722|622 ]93] 3
Irodai alkalmazasok gyakorlata X | x 36 | 1 136 ] 1 62 | 2
Gyorsiras gyakorlata X | X 721 02 |72 ] 2 | 62| 2 |124]| 4
Kommunikécio a titkari munkaban 36 | 1 |72 ] 2 62 | 2
Rendezvény- és programszerevezés 36 | 1 31 1
Rendezvény- és programszerevezés gyakorlata X | X 155] 5
Titkari ligyintézés 36 | 1 36 ] 1 62 | 2
Titkari ligyintézés gyakorlata X | X 36 | 1 31 1 |155] 5
Irodai szakmai idegen nyelv X 93 | 3
Szakmai idegen nyelv X 124 | 4
Osztalyfénoki 31 1
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 | - | 140 | - | 140 | - 0 | - 0 -
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NSZFH/pszc-radnoti/000046- LI

Legitimacios Zaradék

A szakmai programot 2021. januar 15-én tartott oktatoi testiileti értekezleten a
szakmai munkako6zosségek, valamint az oktatdi testiilet tagjai véleményezték, €s
a benne foglaltakkal egyetértettek.

Pécs, 2021. januar 15.

Band Andreal-
igazgato
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NSZFH/pszc-radnoti/000046- LI

JOVAHAGYASI ZARADEK

A Baranya Megyei SZC Radnéti Miklés Kozgazdasagi Technikum
Szakmai Programjat jovahagyom:

Pécs, 2021.01.19.
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Rittlinger Zoltan Metzger Tibor
foigazgatd kancellar
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